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	IV. 
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	Внутренний  контроль
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	VI.
	Организация воспитательной работы в филиале
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отдельно

отдельно

отдельно



	VII.
	Организация методической работы

Структура методической службы
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II.  Тема работы 
«Формирование профессиональных компетенций студентов посредством  внедрения передовых  педагогических технологий»

Цели:

1. Развитие профессиональных и социальных компетенций студентов.

2. Развитие общеучебных умений студентов.

3. Формирование личности, способной к саморазвитию, самосовершенствованию.

Задачи:

1. Непрерывно изучать, анализировать и прогнозировать требования социальных партнеров к качеству

образования.

2. Постоянно совершенствовать образовательный процесс путем  внедрения инновационных

технологий

3. Развивать и повышать профессионализм педагогов и сотрудников, их компетентность в области качества обучения.

4. Повышать ответственность каждого сотрудника филиала за качество образования.
Цель воспитательной системы:
- развитие  личности студента.
  Основная функция системы - создание условий для формирования и развития этой личности.
  Основные задачи:

  формирование у студентов:

-гражданской ответственности и правового самосознания;

- духовности и культуры;

- инициативности и самостоятельности;

- толерантности;

- способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Направления, связанные с коррекцией и развитием личностных качеств обучающихся и повышением уровня профессионализма субъектов воспитания: организационное, здоровьесберегающее, гражданско-патриотическое, правовое воспитание и культура безопасности, воспитание положительного отношения к труду и творчеству, социокультурное и медиакультурное воспитание, культуротворческое и эстетическое воспитание, нравственное и духовное воспитание, интеллектуальное, экологическое воспитание, воспитание  семейных ценностей и формирование коммуникативной культуры, работа с педагогическими кадрами, работа с родителями.

III. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
Циклограмма работы 
	Дни недели 
	
	

	Понедельник

	Еженедельно

Еженедельно

Еженедельно
	Линейка 

Административное совещание 

Совещание при зав. филиала 
	8.45

9.00

14.30

	Вторник

	Еженедельно Еженедельно

Еженедельно

Еженедельно
	Информационные 15-ти минутки 

Классные часы  для 1 курса

Предметные кружки

Кружки доп. образования
	8.45-9.00

14.20

14.20

16.00-18.00

	Среда

	Еженедельно

1 неделя  

2 неделя 

3 неделя

4 неделя 

Еженедельно
	Классные часы  для 2, 3  курса

Заседания методических комиссий

Педсовет. 

Методические дни

Предметные кружки

Кружки доп. образования
	14.20

14.30

14.30

14.30

14.20-16.00

15.00-17.00

	Четверг

	1 неделя

2 неделя 

3 неделя

Еженедельно

Еженедельно

Ежемесячно
	Производственное совещание

Совещание  при зам. завед.  филиала  по УПР

Совещание  при зам. завед.  филиала  по ВР

Предметные кружки

Кружки дополнительного образования

Внеурочные мероприятия
	14.30

14.30

14.30

14.20

15.00-17.00

14.30

	Пятница

	Ежедневно

1 неделя 

2 неделя

3 неделя

Ежедневно 
	Линейка 

Заседание студ.совета

Заседание совета по профилактике правонарушений 

Заседание стипендиальной комиссии

Посещение мастерами и кл. руководителями  общежития 
	8.45

14.20

14.20

14.20

14.30

	Суббота

	Еженедельно
	День открытых дверей для родителей

Родительские собрания
	9.00- 14.00

12.00


График дежурства администрации 
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность
	Дежурство

(день недели)

	1.
	Зленко Олег Александрович
	Зав. филиала
	Понедельник

	2.
	Зюзюкина Марина Ивановна

	Зам. завед. по УПР
	Вторник

	3.
	Мостовых Светлана Николаевна

	Зам. завед.  по ВР
	Среда

	4.
	Зленко Олег Александрович

	Зав. филиала
	Четверг

	5.
	Зюзюкина Марина Ивановна

	Зам. завед. по УПР
	Пятница

	6.
	Мостовых Светлана Николаевна

	Зам. завед. по ВР
	Суббота


ГРАФИК дежурства преподавателей по  учебному корпусу

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность
	Дежурство

(день недели)

	1.
2.
	Шуркеева Надия Мухтаровна Смирнова Марина Владимировна

	преподаватель психолог
	Понедельник

	1.
2.
	Прокофьева Гульнара Маратовна

Федоренко Надежда Федоровна

	мастер п/о

преподаватель
	Вторник

	1.
2.
	Сафин Раиф Гилимьянович


Власова Людмила Юрьевна


	мастер п/о

преподаватель
	Среда

	1.
2.

3.
	Потешный Константин Иванович

Бобылева Татьяна Ивановна

Осипова Екатерина Ивановна


	мастер п/о

преподаватель

преподаватель
	Четверг

	1.
2.
	Клименкова Наталья Владимировна

Казакова Анастасия Александровна


	мастер п/о

преподаватель
	Пятница

	1.
2.
	Трубина Вера Владимировна

Сычева Ильмира Эдуардовна


	преподаватель

мастер п/о
	Суббота


Список мастеров п/о и кураторов  групп 
	Группа 
	Мастер п/о, куратор группы
	Кабинет 



	15 – Кухонный рабочий

	Сычева Ильмира Эдуардовна
Мостовых Светлана Николаевна


	31

	16 - Тракторист – машинист     с/х производства
	Потешный Константин Иванович

Казакова Анастасия Александровна

	12

	 17 - Сварщик 


	Сафин Раиф Гилимьянович

Федоренко Надежда Федоровна

	14

	18 – Повар, кондитер
	Клименкова Наталья Владимировна 
Бобылева Татьяна Ивановна

	35

	 26 - Тракторист – машинист    с/х производства
	Потешный Константин Иванович

Смирнова Марина Владимировна
 
	11

	 27 - Сварщик 


	Сафин Раиф Гилимьянович

Шуркеева Надия Мухтаровна

	34

	28  - Повар, кондитер 


	Клименкова Наталья Владимировна

Мостовых Светлана Николаевна

	23

	36 - Тракторист – машинист с/х производства
	Потешный Константин Иванович

Бобылева Татьяна Ивановна

	22

	37 - Сварщик


	Сафин Раиф Гилимьянович

Прокофьева Гульнара Маратовна


	16

	38 – Повар, кондитер


	Клименкова Наталья Владимировна
Казакова Анастасия Александровна

	12


IV. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ
ПЕДСОВЕТЫ 

	№
	Наименование  вопроса
	Срок исполнения
	Ответственные

	1.
	Итоги работы филиала в прошедшем учебном году, анализ итогов учебно-воспитательного процесса и задачи на новый учебный год по повышению качества подготовки специалистов
	август-сентябрь
	Заведующий филиала

Зам. завед. по УПР, 

Зам. завед.по ВР

	
	Обсуждение и утверждение плана работы ИПК на 2016- 2017 учебный год

	
	Заведующий филиала

	
	О режиме работы лицея, комплектовании учебных групп, тарификации.

	
	Заведующий филиала

	
	О формировании госзаказа (плана приема) на 2017/18 учебный год 

	
	Зам. завед. по УПР

	2
	Воспитательная система группы, проблемы и  пути решения
	октябрь
	Классные руководители 

2 курса 

	
	Педагогическая конференция на тему: О работе по внедрению ИКТ в учебно-воспитательный процесс

	
	Зам.завед.по УПР

Предс. МК ООД 

	
	О реализации мероприятий по подготовке студентов к ИГА по профессии.


	
	Зам. завед. по УПР

Руководители ПЭР

Мастера п/о выпускных групп

	
	Самостоятельная работа студентов филиала как важнейший фактор в условиях реализации компетентностного подхода в образовании (из опыта работы преподавателей)

	
	Председатель МК ООД

преподаватели

	
	Безопасность учебного заведения. Инструктаж по охране труда, антитеррору пожарной безопасности и технике безопасности в учебном процессе.  

	
	Специалист  по ОТ

	3
	О допуске студентов 3 курса к ИГА


	декабрь
	Классные руководители и мастера п/о

3 курса

	
	О ходе работ по комплексному методическому обеспечению предметов и профессий
	
	Зам. завед.по УПР

	
	Формирование фонда оценочных средств по профессиям выпускных групп

	
	Руководители ПЭР

	
	Организация и совершенствование методики проведения занятий учебной практики по профессии «Повар, кондитер»
	
	Мастер п/о

	4
	Анализ работы филиала за 1 полугодие и задачи на 2 полугодие по дальнейшему совершенствованию обучения и воспитания
	январь
	Зам. завед. по УПР, 

Зам. завед. по ВР 

Руководители МК профцикла и ООД

	
	Педагогическая конференция на тему: Опыт применения активных форм и методов воспитания. О работе по внедрению ИКТ в воспитательный процесс
	
	Зам. завед. по ВР

Председатель МК кл. рук

	
	«Построение воспитательной системы в общежитии:

 Отчет об итогах воспитательной работы в общежитии»
	
	Воспитатель общежития

	5
	Организация и совершенствование методики проведения занятий учебной практики по профессии «Тракторист-машинист с/х производства»

	апрель
	Мастер п/о

	
	О подготовке к экзаменам на 1,2 курса

О допуске студентов 1,2 курса к итоговой аттестации по предметам

	
	Зам. завед. по УПР



	
	О ходе подготовки комплектов лекций и заданий в электронном виде для самостоятельной работы студентов

	
	Преподаватели ООД и спец.дисциплин

	6
	Организация и совершенствование методики проведения занятий учебной практики по профессии «Тракторист-машинист с/х производства»

	июнь
	Мастер п/о.

	
	О профориентационной работе 


	
	Зав. филиала

	
	Анализ работы методических комиссий преподавателей ООД и профцикла.

 Итоги прошедшего учебного года. Состояние  реализации учебно – методической проблемы филиала.
	
	Председатели МК 

Зам. завед. по УПР

Зам. завед. по ВР


СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАВ. ФИЛИАЛА

	№ п/п
	Обсуждаемые вопросы
	Дата

	Ответственные

	1. 
	1. О готовности учебно-материальной базы  к проведению занятий.
2.   О готовности общежития к приему обучающихся.
1. Организация образовательного процесса в новом учебном году. Режим работы.
2. Охрана труда в организации.
3. О проведении Дня знаний 1 сентября.
	август 
	Зав. филиала, завхоз

Комендант
Зам. завед. по УПР

Специалист по ОТ

Зам. завед.  филиала по ВР

	2. 
	1. О трудоустройстве выпускников.

2. О соответствии учебно-планирующей документации.

3.  Об итогах  профориентационной работы и работе приемной комиссии.  

4. О подготовке к олимпиаде профессионального мастерства по профессиям (система работы, сроки, ответственные)
	сентябрь
	Зам. завед.  филиала по УПР
Зам. завед.  по УПР, ВР
Зам. завед. по УПР, ВР

Психолог

	3. 
	1. Результаты проверки КТП преподавателей, мастеров п/о, качество планирования воспитательной работы кл. рук.;
    2. Организация работы социально-психологической службы. Адаптация учащихся 1 курса.
3. О наполняемости групп и посещаемости обучающимися занятий.
4.  О комплектовании библиотеки учебной, методической литературой и наглядными пособиями на новый учебный год. 
	октябрь
	Зам. завед.  филиала  по УПР, ВР

Зам. завед. по ВР, психолог
Зам. завед.  филиала по УПР

Библиотекарь

	4. 
	1. Об итогах классно - обобщающего контроля 1 курса

2. О развитии сайта и его  наполнении.

3. О ходе реализации программы  информатизации у

4. Об итогах контроля за эффективным использованием материально-технической базы в образовательном процессе по спец.  предметам  и производственному обучению по профессии «Тракторист – машинист с/х производства».
5. О профориентационной работе и работе приемной комиссии  в июне-августе
	ноябрь
	Зам. завед.  филиала по УПР
Зам. завед.  филиала по ВР

Зам. завед.  по УПР

	5. 
	1. О состоянии учебных кабинетов.
2. О работе совета по профилактике правонарушений.

3. Об итогах поверочных работ по производственному обучению за 1 полугодие

4. Об итогах участия в областной олимпиаде профессионального мастерства «Сварщик», «Повар. Кондитер».
	декабрь
	Зам. завед. по УПР
Соц. педагог



	6. 
	1. О   посещаемости учащихся, находящихся на внутреннем контроле и КДН, о состоянии правонарушений среди учащихся.

2. О выполнении программы по  профессиональным модулям (1 курс) по профессиям.

3. О ходе подготовки к производственной практике.

4. Анализ выполнения плана контроля  и руководства в 1 полугодии. Коррекция  плана на 2 полугодие.
	январь
	Социальный педагог

Ст. мастер 

Зам. завед.. по УПР



	7. 
	1. Об итогах контроля за эффективным использованием материально-технической базы в образовательном процессе по спец.  предметам по профессии «Сварщик»
2. О работе с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей
	февраль 
	Зам. завед.  филиала по УПР 

Ст. мастер
Зам. завед.  филиала по УПР 
Соц. педагог

	8. 
	1. Об организации и планировании профориентационной работы. 

2. Организация индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися.
	март
	Зам. завед.  филиала по ВР
Зам. завед.. по УПР

	9. 
	1. Об организации проведения учебной и  производственной практики на предприятиях города и района.
2. Об исполнении Федерального закона    «О дополнительных гарантиях по    социальной поддержке детей- сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей»
3.  Об итогах  контрольных работ по предметам теоретического цикла (ООД, спец. дисциплины)
	апрель
	Зам. завед.  филиала по УПР
Ст. мастер 

Соц. педагог

Зам. завед.  филиала по УПР

	10. 
	1. Об итогах контроля за эффективным использованием материально-технической базы в образовательном процессе по спец.  предметам  и производственному обучению по профессии
 «Повар, кондитер». 

2. Итоги участия обучающихся в зональных и областных  конкурсах  в течение 2016-2017 уч.г. 

3. Об организации переводной и итоговой аттестации
4. Об итогах поверочных работ по производственному обучению за 1 полугодие
	май
	Ст. мастер

Зам. завед.  филиала по УПР

Зам. завед.  филиала  по ВР
Зам. завед.  филиала по УПР

	11. 
	1. О выполнении   плана воспитательной  работы. 
2. О состоянии ведения документации по итогам аттестации учащихся.
3. О ходе  работы  приемной комиссии. 
4. О подготовке  к ремонтным работам, подготовке к новому учебному году.

5. О планировании работы на новый учебный год.
	июнь
	Зам. завед.. по ВР

Зам завед.. по ВР, УПР

Зав. филиала


            СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАМ. ЗАВЕДУЮЩЕГО 

ПО УПР

	№
	Мероприятия

	Дата
	Ответственные

	1.
	1. О графике учебного процесса

2. О состоянии учебных мастерских и лабораторий

3. Состояние планирующей документации по предметам и модулям на новый 2016 – 17 уч. год.

 4. План работы на год: взаимопосещаемость уроков, обмен опытом, контроль

5. Результаты работы со студентами, имеющими задолжности по предметам за прошедший 2015-16 уч. год.

6. О правилах ведения журналов т/о и п/о обучения

7. Утверждение заданий на письменную экзаменационную и пробную квалификационную работу в выпускных группах
	сентябрь
	Зам. завед. по  УПР

Ст.мастер

Председатели МК

Мастера п/о

Кл.руководители

Руководители ПЭР, мастера п/о

	2.
	1. Об учебно-материальном обеспечении учебных лабораторий по профессии «Сварщик», «Тракторист-машинист с/х производства», «Повар, кондитер»

2. «Отчеты мастеров п/о по производственной практике 3 курса

3. О результатах анализа аттестатов обучающихся и рекомендации по организации индивидуальной работы по изучению предметов 

4. О результатах ВК

5. Организация учебного процесса в группах первого курса с учетом результатов проведения ВК

6. О комплектовании х/д групп на новый учебный период
	октябрь 
	Зам. завед. по  УПР

Ст.мастер

 Мастера п/о



	3.


	1.О подготовке к ИГА

2.О смотре кабинетов и лабораторий

3. Требования к современному уроку 4.Использование активных методов на уроках проф.цикла и п/о
	ноябрь 


	Зам. завед.по УПР

Председатель МК

Ст.мастер

	4
	Организация и проведение учебной и производственной практики
	октябрь

ноябрь 

май
	Зам. завед. по  УПР Ст.мастер

Мастера п/о

	5
	1.О проведении квалификационных экзаменов по модулям в выпускных группах

2. О работе ГЭК по выпуску студентов 3 курса
	январь 
	Зам. завед. по  УПР Ст.мастер

Мастера п/о

	6
	1.О комплектовании х/д групп на новый учебный период

2. Итоги ИГА 3 курса

3.Задачи повышения качества производственного обучения
	февраль
	Зам. завед. по  УПР Ст.мастер



	7
	1.Анализ качества профессиональных знаний по полугодиям

2.О контроле ведения журналов т/о
	январь

июнь
	Председатель МК



	8
	Итоги смотра техники, ГТО
	октябрь

апрель
	Зам. завед. по  УПР Механик

Ст.мастер

	9
	О прохождении сплошной практики  2 курса на предприятиях и в хозяйствах района.
	апрель 
	Зам. завед. по  УПР Ст.мастер

Мастера п/о


ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ  ОБУЧЕНИЕ
	№
	Наименование  вопроса
	Срок исполнения
	Ответственные

	1.
	Проверка состояния учебных лабораторий и мастерских
	До 12 сентября
	Зам. завед. по  УПР Ст. мастер

	2.
	Составить график проведения занятий, ЛПЗ, у/п, п/п на учебный год
	До 12сентября
	Зам. завед. по  УПР Ст. мастер Мастера п/о

	3.
	Составить перечень учебно-производственных и проверочных работ по профессиям:

1 полугодие

2 полугодие
	До 01октября

До 01декабря
	Зам. завед. по  УПР

Ст. мастер Мастера п/о

	4.
	Оборудовать автодром в соответствии с новыми требованиями
	Октябрь 
	Зам. завед. по  УПР Ст. мастер 
Мастера п/о

	5.
	Определить рабочие места, подготовить документацию для персонального распределения студентов 3 курса на п/п;

студентов 2 курса на п/п.
	октябрь 

май
	Зам. завед. по  УПР

Ст. мастер Мастера п/о

	6.
	Собрание выпускных групп о целях и задачах производственной практики
	Перед практикой
	Зам. завед. по  УПР Ст. мастер

Мастера п/о

	7.
	Проведение конкурсов профессионального мастерства по профессиям:

-тракторист-машинист:

2 курс

-повар, кондитер

3курс

-сварщик 2  курс
	октябрь
декабрь
февраль 
	Ст. мастер 

Председатель МК

	8.
	Выставка технического творчества
	Март-апрель
	Зам. по УПР

Ст. мастер


	9.
	Отчетность мастеров по итогам производственного обучения
	По графику п/п практики
	Ст. мастер

	10.
	Контроль проведения проверочных работ по у/п
	Декабрь

Июнь 
	


               СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАМЕСТИТЕЛЕ          

       ЗАВЕД. ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

	№ п/п
	Содержание деятельности 
	Дата проведения
	Ответственны

	1.
	1. О подготовке и проведении «Дня знаний». 

2. Методические рекомендации по воспитательной системе и утверждение плана    воспитательной работы на 2016-2017 учебный год.

3. Планирующая документация   мастеров п/о, классных руководителей, соц. педагога, психолога, библиотекаря, воспитателей общежития.
4. О подготовке к неделе физкультуры, фестивалю рабочего спорта.
	август
	Зам. завед. по ВР

Председатель МК кл. рук.

	2.
	1. О         формировании         родительского комитета,   планирование его работы.
2. О    составе    и    планировании    работы Студенческого совета.

3. О посещении занятий учащимися. 
4. Об учащихся, стоящих на всех видах учета, их занятости. 
	сентябрь
	Зам. завед. по ВР

соц. педагог

	3.
	1. О воспитательной работе в общежитии. Взаимодействие воспитателей, библиотекаря, психолога  и соц. педагога.
2. О завершении комплектования секций и кружков в утверждение их плана работы. 

3. О работе методической секции классных руководителей    и    мастеров    п\о    и проведении открытых мероприятий
4. Социальный паспорт филиала
	октябрь
	Воспитатель

Зам. завед. по ВР

Председатель МК кл. рук

соц. педагог

	4.
	1. Анализ           совместной           работы педагогического коллектива и ПДН по профилактической    работе    с   детьми «группы риска».(соц. педагог)
2. Изучение  социально-бытовых  условий детей-сирот   и  детей,   оставшихся  без попечения родителей.)
3.  О   методике   проведения тематических родительских        

     собраний    и   работе   с родителями.
4. О работе наркопоста. 
	ноябрь
	соц. педагог

соц. педагог

Зам. завед. по ВР

психолог

	5.
	1. О работе социально-психологической службы.
2. О   занятости    учащихся     на   зимних каникулах: 
а) планирование     мероприятий     в каникулярные дни; 
б) работа кружков и секций.

3.  О работе библиотекаря и совета библиотеки. Работа классного руководителя по профилактике правонарушений и безнадзорности, несчастных случаев среди подростков.
	декабрь
	Зам. завед. по ВР

библиотекарь
соц. педагог



	6.
	1. Анализ проверки планов воспитательной работы классных руководителей и мастеров п/о.
2. Типичные   трудности   и   недостатки   в воспитательной деятельности мастера и пути их преодоления. 

3. Итоги          воспитательной          работы, выполнение     плана     работы     за      1 полугодие     и     создание     творческой группы     по     разработке     плана     на следующий учебный  год.
	январь
	Зам. завед. по ВР



	7
	1. О      диагностических      исследованиях, проводимых на 1 курсе

2. О  подготовке  и участии  в  областных и зональных мероприятиях.

3. Воспитательная   работа   в   общежитии,

(трудности, проблемы, предложения.)
4. О подготовке к неделе по ОБЖ и месячнику, посвященному оборонно-массовой работе 
	февраль
	. психолог

Зам. завед. по ВР

рук. ОБЖ и физ. воспитания

	8
	1. Анализ работы классных руководителей с детьми группы риска и неблагополучными семьями. Реализация планов воспитательной работы.

2.  О      роли      спортивных      секций      в обеспечении здорового образа жизни, в профилактике вредных привычек. 
3. Об          усилении          контроля          за посещаемостью учащихся 2 и 3 курса. 
4. О досуговой деятельности в общежитии. 
	март
	Зам. завед. по ВР

рук. физ.воспитания
соц. педагог
воспитатель

	9.
	1. Об итогах работы кружков и их роли в воспитательном процессе учащихся.
2.  О проведении обследований жилищно-бытовых            условий          детей-сирот и   учащихся, проживающих     в     малообеспеченных семьях. 

3. Результаты       работы       родительского комитета.
4. Об итогах работы социально-психологической службы. 
	апрель
	рук. кружков
соц. педагог
председатель родит. комитета

Зам. завед. по ВР

	10.
	1. О     планировании     летней     занятости учащихся  и устройство  их  на работу через службу занятости. 
2. О работе совета по профилактике правонарушений 
3. О работе наркопоста 

4. Анализ состояния преступности и правонарушений  за год. 
	май
	соц. педагог 

психолог

соц. педагог

	11
	      1. Анализ    результатов    работы:
     - Воспитателей в общежитии, совета общежития.
     - Студенческого совета.

     - Совета по профилактике правонарушений.

     - По работе с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей.

     - Совета библиотеки, библиотекаря.
     - Психолога.

      - Соц. педагога

     - Родительского комитета.
     2. О    работе    со    средствами    массовой информации
     3. Анализ проведенных мероприятий за год.
	июнь
	Все службы

Зам. завед. по ВР


Раздел 1.   Административно- управленческая деятельность
	№

п/п
	Содержание воспитательной деятельности ОО
	Сроки реализации
	Ответственные, исполнители
	Управленческое решение
	Ожидаемый результат

 (прогноз)

	1.
	Изучить действующие Федеральные

региональные, муниципальные

 программы по проблеме качества  образования
	август,

сентябрь
	
	Рассмотреть на педагогическом совете филиала

Рекомендовать к применению.
	Использование нормативных документов при организации учебной деятельности.

 

	2.
	 Разработка концепции по развитию учебно- воспитательной  работы  ОО                         
	ноябрь
	
	Рассмотреть на педагогическом совете
	 Утверждение концепции зав. филиала и принятие на педагогическом совете. Использование концепции в учебно-воспитательном процессе.


	Раздел 2. Теоретическое обучение



	1.
	 Разработать и утвердить пакет документов по промежуточной, поэтапной и итоговой аттестации  по предметам и профессиям
	сентябрь-

ноябрь,

декабрь

май
	зам. завед.  по УПР,  преподаватели.
	Рассмотреть на методических комиссиях. Утвердить   зам. завед.  по УПР.
	Создание пакета  документов для аттестации учащихся  в соответствии с   учебными рабочими программами 

	2.
	 Провести входящую диагностику и сделать анализ её результатов для дальнейшего мониторинга обученности студентов.
	сентябрь
	Преподаватели 

Зам. завед.  филиала по УПР.
	Рассмотреть задания на методических комиссиях. Утвердить   зам. завед.   по УПР.
	Анализ результатов входящей диагностики для планирования занятий  и повышения уровня обучения посредством включения в план работы мероприятий по повторению материала базового образования средней школы

	3.
	Участвовать в родительских собраниях преподавателям и мастерам п/о по ознакомлению родителей с успеваемостью студентов и результатами промежуточной аттестации
	сентябрь

декабрь

май


	Зам. завед. по УПР ,ВР преподаватели, мастера производственного обучения.
	Утвердить график проведения родительских собрании на МК классных руководителей
	Ознакомление родителей с результатами успеваемости детей, мониторинг обученности с целью усиления контроля со стороны родителей.

	4.
	 Проводить организационные совещания по контролю и анализу сдачи документации.
	сентябрь

декабрь

март

июнь
	Зам. завед.по УПР,  преподаватели,

зам. завед.  филиала по ВР
	Подготовить и утвердить на   инструктивно-методическом совещании график проведения совещаний
	Повышение ответственности педагогического коллектива за выполнение учебных программ и плана работы ОО в соответствии с отчетными документами.

	5.
	Составить план деятельности  рабочих групп и представителей работодателей для согласования программ профессиональных модулей, у/п, п/п, КОСов с представителями работодателей 
	октябрь
	Зам. завед.по УПР,

 председатели рабочих групп
	Согласовать с работодателями их  представителей  для работы в рабочих группах.
	Разработка профессиональных компетенций в соответствии с требованиями, выдвигаемыми работодателями  к обучающим по каждой  профессии

	6.
	Проводить регулярный контроль за посещаемостью студентов занятий по учебной и производственной деятельности
	ежемесячно
	Зам. завед.по УПР, ВР,  старший мастер, педагоги

мастера п / о, преподаватель-ОБЖ
	Анализировать результаты на   производственных совещаниях.
	Улучшение посещаемости посредством обсуждения результатов, и  анализа проводимой работы                                                                 

	7.
	 Проводить регулярный контроль за успеваемостью студентов по учебной и производственной деятельности
	ежемесячно
	Зам. завед. по УПР, педагоги, мастера п/о
	Анализировать результаты контроля   на совещаниях  при зам. завед. по УПР
	Повышение уровня обученности учащихся по предметам общеобразовательного цикла посредством мониторинга знаний и умений.

	8.
	 Создать группу  независимой экспертизы с привлечением специалистов с производства для  определения качества профессиональной подготовки студентов.
	в течение года
	 Зам. завед.  по УПР, педагоги, мастера п/о, методист
	
	Участие членов группы в утверждении перечня работ для получения уровня квалификации. 

Определение требований со стороны работодателей для формирования компетентного рабочего.

	9.
	 Провести предметные олимпиады по всем предметам
	октябрь

ноябрь
	Зам. завед. по УПР
	Рассмотреть график  проведения олимпиад  на методических комиссиях 
	Выявление студентов, имеющих интерес к учебной деятельности, подготовка победителей олимпиад к участию в муниципальном туре.

	10.
	 Провести интегрированные предметно-профессиональные недели для взаимодействия педагогов общеобразовательного и профессионального цикла и вовлечения студентов в процесс подготовки и проведения недель.
	в течение года 
	Зам. завед. по УПР, ВР
	Составить план проведения предметно-профессиональных недель  на метод. комиссиях.
	Повышение интереса учащихся к выбранной профессии, развитие исследовательских навыков, воспитание чувство коллективной работы при подготовке к проведению мероприятия.

	11.
	Проводить контроль заполнения журналов и анализ наполняемости оценок 
	ежемесячно
	Зам. завед. по УПР 
	Ознакомить преподавателей с инструкцией по заполнению журнала
	 Соответствие записей в журнале и рабочих учебных программ, правильное и аккуратное заполнение отчетного документа в соответствии с инструкциями.

	12.
	Составить план мероприятий по проведению итоговой аттестации студентов в 2016-2017 учебном году
	октябрь
	Зам. завед.по УПР
	Утвердить направления подготовки к ИГА и сроки проведения мероприятий.
	Повышение уровня подготовки и проведения итоговой государственной аттестации в 2016 году в соответствии с нормативными документами..

	13.
	Проводить педагогические советы для обсуждения результатов ведения учебного процесса, владения новыми педагогическими технологиями.
	1 раз в 3 месяца
	Зам. завед.по УПР, ВР 
	Подготовить тематику педагогических советов в 2016-2017 учебном году.
	Повышение уровня преподавания общеобразовательных и специальных предметов, производственного обучения в 2016-2017 учебном году.

	14.
	Проводить открытые уроки с использованием новых технологий по  предметам общеобразовательного и профессионального циклов.
	в течение года
	Зам. завед.по УПР
	Утвердить план и график проведения открытых уроков на цикловых комиссиях 
	Повышение уровня профессионализма преподавателей, обмен передовым опытом, использование новых технологий.

	15.
	Проводить анализ «личного дела» группы, содержащего все данные по посещаемости и успеваемости студентов. 
	3 раза в год


	Зам. завед.по ВР, мастера п/о
	Утвердить на методических комиссиях необходимую документацию для «личного дела» группы.
	Составление и сдача отчетности в срок для подведения результатов деятельности студентов. Повышение ответственности преподавателей и мастеров производственного обучения за контролем за  посещаемостью и успеваемостью обучающихся группы.

	16.
	Организовать работу с родителями неуспевающих и не посещающих занятия студентов с привлечением общественности: приглашение на  малый педсовет, совещания при заведекторе, родительский комитет, совет профилактики.
	1 раз в  три месяца
	Зам.  заведектора по ВР  педагоги, мастера п/о, кл. руководители
	Утвердить план работы с родителями на МК классных руководителей. 
	Совместная деятельность педагогического коллектива и родителей по повышению уровня знаний, путём усиления контроля за посещаемостью успеваемостью учащихся.

	17.
	Оформить стенды в кабинетах для подготовки к промежуточной и итоговой аттестации «Готовимся к экзаменам», «Готовимся к ИГА»
	декабрь

май
	  зав. кабинетами
	 содержание стендов, определить сроки оформления 
	Подготовка обучающихся к промежуточной и итоговой  аттестации в соответствии с нормативными документами, ознакомление с порядком и проведением аттестации, оформлением работ 

	18 .


	Проводить библиотечные уроки с интеграцией предметов общеобразовательного и профессионального циклов
	в течение года
	Библиотекарь
	Утвердить тематику библиотечных уроков, осуществлять  методическое руководство при подготовке 

	Повышение познавательной и общеобразовательной деятельности учащихся, развитие исследовательских элементов обучения

	Раздел 3. Методическая работа



	1.
	Провести заседания педагогических советов филиала согласно «Положения о педагогическом совете»
	в течение года
	Зам. завед.по УПР , ВР, председатели методических комиссий
	Утвердить сроки проведения педагогических советов и повестки проведения.
	Обсуждение результатов деятельности, принятие решений, способствующих повышению уровня обучения

	2.


	Провести мероприятия по повышению уровня преподавания предметов
	в течение года
	председатели методических комиссий
	Утвердить план мероприятий на методическом совете
	Проведение семинаров-практикумов, теоретических семинаров, декад предметов общеобразовательного и профессионального  циклов  для повышения уровня преподавания и профессионального уровня преподавателей и мастеров производственного обучения а также усиления учебной мотивации учащихся

	3.
	Провести адаптационные мероприятия для вновь прибывших преподавателей и молодых специалистов.
	первое полугодие
	Зам. завед.по УПР, председатели методических комиссий
	Ознакомить с планом работы, представить на методических комиссиях и педагогическом совете
	Выявление степени владения знаниями в области  педагогики и психологии, для  выстраивания индивидуальной траектории развития навыков и умений в практической деятельности

	4.
	Организовать мероприятия по повышению квалификации преподавательского состава
	в течение года
	Зам. завед.по УПР, ВР
	Утвердить план мероприятий на педагогическом совете 
	Повышение уровня профессиональной подготовки педагогов  для подготовки высокопрофессиональных рабочих, создание  условий для инновационного развития педагогического коллектива, интеграции образовательной, научной и практической деятельности.



	5. 


	Провести мероприятия по подготовке и проведению аттестации преподавателей и мастеров производственного обучения.
	согласно графика проведения аттестации
	Зам. завед.по УПР, ВР
	Утвердить план мероприятий на педагогическом совете 
	Создание пакета измерительных материалов для экспертизы аттестующихся педагогов и мастеров 

производственного обучения. Своевременная сдача документов  в областную аттестационную комиссию.


	Раздел 4. Учебно - производственная работа



	1.
	Организовать прохождение производственного обучения студентов 2 и 3 курсов в  соответствии с учебными рабочими планами и графиком учебного процесса.
	сентябрь-декабрь
	Зам.  заведектора по УПР
	Утвердить перечень  документации по проведению производственного обучения
	Прохождение производственного обучения всеми обучающимися 2 и 3 курсов, оформление документации по окончании производственного обучения

	2.
	Провести предвыпускную производственную практику студентов в соответствии с рекомендациями и в установленные графиком учебного процесса сроки
	декабрь-январь
	Зам. завед.по УПР, мастера п/о
	Утвердить график прохождения предвыпускной производственной практики
	Проведение практики  при непосредственном курировании руководителями ПЭР для успешной подготовке к ИГА.


	3.
	Организовать прохождение производственного обучения обучающихся 1 курса в мастерских филиала в соответствии с рабочими планами и графиком учебного процесса
	в течении года
	Зам. завед.  филиалапо УПР, ст.мастер
	Утвердить перечень  документации по проведению производственного обучения, подготовить материально-техническую базу для проведения производственного обучения.
	Прохождение производственного обучения, ознакомление с профессиональными навыками и умениями, успешное выполнение программных требований.

	4.
	Создать банк данных на  выпускников для их трудоустройства. 
	ноябрь - май 
	Зам. завед.  филиалапо УПР, мастера п/о
	Утвердить список на совещании при зав. филиала
	Определение возможных мест трудООстройства выпускников, заключение договоров с работодателями

	5.
	Провести курс практических занятий с студентами на тему: «Современные технологии трудоустройства» с приглашением специалистов молодёжной биржи труда и центра занятости населения.
	ноябрь
	 мастера производственного обучения
	Утвердить график проведения занятий, согласовать с молодёжной биржей труда и центром занятости населения.
	Владение выпускниками знаниями по использованию новых технологий поиска работы и трудООстройства. Возможность трудООстройства по профессии

	6.
	Пригласить представителей предприятий округа для проведения собеседования с выпускниками филиала с целью их дальнейшего трудООстройства.
	в течение года
	Зам. завед.по УПР
	Утвердить список предприятий для сотрудничеств, определить график собеседований в соответствии с графиком учебного процесса
	Определение возможности трудООстройство студентов при выпуске. Заключение договоров.

	7.
	Организовать методические консультации для преподавателей и мастеров производственного обучения по теме: «Формы и методы профориентационной работы со студентами»
	в течение года
	Зам. завед.по УПР, ВР, преподаватели, мастера производственного обучения
	Утвердить график проведения консультаций на совещании при заведующем
	Ознакомление педагогический коллектив с формами и методами работы профориентационной направленности.

	8.
	Организовать конкурс профессионального мастерства 
	в течение

года
	Зам. завед.по УПР, мастера производственного обучения
	Утвердить сроки проведения конкурса и участников
	Определение качества подготовки учащихся по профессиям в соответствии с требованиями работодателей.

	9.
	Определить места и направления стажировок преподавателей и мастеров производственного обучения с целью повышения уровня владения профес. навыками 
	ноябрь
	Зам. завед.по УПР, 
	Утвердить график и места стажировок
	

	10.
	Пригласить специалистов базовых предприятий для посещения уроков производственного и теоретического циклов с целью определения требований к умениям и навыкам студентов со стороны работодателей
	в течение года
	Зам. завед.по УПР , методист
	Утвердить список специалистов и график посещения занятий в соответствии с графиком учебного процесса.
	Повышение уровня профессиональных и общеучебных умений и навыков учащихся, определение необходимости внедрения новых технологий в учебный процесс
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	Оснастить учебные мастерские, кабинеты спец.предметов оборудованием, инструментами, спецодеждой
	в течение года
	Зав. филиала, Зам. завед.по УПР, завхоз 
	Закрепить ответственных за кабинетами, обозначить список необходимого оборудования.
	Повышение уровня преподавания предметов посредством совершенствования технического оснащения учебных мест.

	Раздел 5. Воспитательная работа


	Организационно-педагогическая деятельность.

	№

п/п
	Содержание деятельности
	Сроки реализации
	Ответственные, исполнители
	Управленческое решение
	Ожидаемый результат

 (прогноз)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Осуществлять планирование воспитательной работы на принципах преемственности перспективного) плана,  плана на год, текущего плана работы на месяц.
	в течение года
	заместитель завед по ВР 
	Рассмотреть на совещании при зам.  завед.  по ВР. Рекомендовать к применению.
	Создание пакета документов, регламентирующего социально-воспитательную деятельность ОО.

	2.
	Произвести корректировку перспективного плана воспитательной работы ОО по направлениям. Определить цели и задачи воспитательного процесса на 2016-2017 учебный год. Обозначить приоритеты предстоящей работы. 
	сентябрь 2016 года
	Зам. завед. по ВР, преподаватель МК классных руководителей
	Рассмотрение и утверждение на методической комиссии.
	Обновленный план воспитательной работы ОО, рекомендованный к работе.

	3.
	Произвести корректировку плана работы Совета профилактики, Совета общежития, Студенческого Совета ОО.
	август-сентябрь 2016 года
	Зам. завед.по ВР, воспитатель общежития.
	Рассмотреть и утвердить на  производственном совещании 
	Обновленный пакет документов, регламентирующий воспитательную деятельность ОО.

	4.
	Составить циклограмму по воспитательной работе, график проведения открытых классных часов, КТД, традиционных  мероприятий,  учитывая график учебно-производств. процесса ОО.
	август

 2016 года
	Зам. завед.по ВР и председатель МК классных руководителей 
	Рассмотреть и утвердить на совещании при зав. филиала
	Плановое ведение воспитательной деятельности.



	5.
	Разработать, составить планы воспитательной работы в группе.
	август – сентябрь 2016 года
	классные руководители, мастера п/о
	Рассмотреть и утвердить на  совещании МК  кл. руководит.
	

	6.
	Составить план мероприятий для  адаптации студентов нового набора.
	сентябрь 2016 года
	Зам. завед.по ВР, педагог-психолог
	Утвердить план мероприятий по адаптации студентов на совещании при зав. филиала.
	

	7.
	Составить график проведения входной, промежуточной и итоговой диагностики учащихся 1-3 курсов. Разработать психолого-педагогический инструментарий для организации и проведения диагностики.
	сентябрь 2016 года
	зам. завед.  филиала по ВР, педагог-психолог
	Согласовать график проведения диагностики с графиком учебно-воспитательного процесса. 
	Скоординированное проведение диагностики. Рекомендованный к применению инструментарий. 

	8.
	Разработать циклограмму и программы кружковой деятельности. Оформить стенд  досуговой деятельности для ознакомления студентов с кружками и мероприятиями, проводимыми во внеучебное время.
	сентябрь 2016 года
	заместитель завед по ВР, преподаватель физической культуры, воспитатель общежития.
	Утвердить циклограмму и программы внеурочной деятельности на производственном совещании 
	Плановое ведение воспитательной деятельности. Информационный стенд внеурочной деятельности.



	9.
	Разработать циклограмму  линеек на 2016-2017 учебный год.


	август сентябрь 2016 года
	зам. завед.  филиала по ВР, председатель МК классных руководителей
	Согласовать с графиком учебно-воспитательного процесса. Утвердить на совещании при зав. филиала
	

	10.
	Разработать график дежурства учебных групп на 1и 2  полугодие.
	август.

сентябрь  2016 года
	зам. завед.  филиала по ВР
	Согласовать с графиком учебно-воспитательного процесса. Утвердить на совещании при зав. филиала Ознакомить мастеров п/о с обязанностями  дежурного мастера, распределить зоны действия
	

	11.


	Составить план профориентационной работы в соответствии с планом  работы ОО
	сентябрь 2016 года
	Зам. завед. по ВР 
	Рассмотреть и утвердить на ИМС 
	Плановое ведение профориентационной работы.

	12.


	Избрать новый состав Совета по профориентации и приемной комиссии.
	сентябрь, май
	Зам. завед. по ВР
	
	

	13.
	Разработать план мероприятий совместно со школами города по профориентации учащихся.
	октябрь 2016
	мастера п/о преподаватели
	
	

	14.
	Оборудовать стенд по профориентации.

	до марта
	Зам. завед. по ВР
	
	

	Организационно-методическая деятельность с педагогическими кадрами и студенческим коллективом.


	1.
	Изучение государственных, областных правовых и нормативных актов по вопросам воспитания. 
	в течение учебного года
	зам завед по ВР  председатель МК классных руководителей
	Ознакомить педагогический коллектив с нормативно-правовой документацией, регламентирующей воспитательную деятельность.
	Деятельность педагогического коллектива в соответствии с нормативными документами. Компетентность педагогических кадров.

	2.
	Принимать участие в педагогических советах при обсуждении вопросов социально-воспитательной направленности.
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР, социальный педагог, воспитатель, мастера п/о, библиотекарь, психолог
	При организации и проведении педагогических советов, обязательно включать социально-психологические и воспитательные вопросы
	Принятие наиболее правомерных педагогически правильных решений.

	3.
	Продолжить работу по совершенствованию методики работы (алгоритма, технологии) с учащимися асоциального поведения, «группы риска », детьми-сиротами.  
	в течение учебного года
	социальный  педагог, психолог
	Апробировать систему работы с учащимися асоциального  поведения, при положительных изменениях рекомендовать к применению.
	Уменьшение количества учащихся «группы риска». Снятие с учета.

	4.
	Организовать проведение семинаров и заседаний МК, согласно  плана работы  ОО и графика учебного процесса на 2016-2017 учебный год.

Семинар:

«Обмен опытом работы воспитательной системы филиала».
- Моделирование системы воспитания в филиале.
- Опыт создания воспитательной системы в группе.
-Работа в общежитии.
-  Управление воспитательным процессом на основе 

диагностик и мониторинга.
 Заседания МК.
1. Совершенствование  научно-методического  обеспечения  воспитательного  процесса.  Схема, структура анализа воспитательной работы.
2. Организационно-методическое сопровождение гражданско-патриотического.

3. Социальные проблемы  студентов. Управление воспитательным процессом на основе 

диагностик и мониторинга.

4.Формы организации профилактической работы и профилактика экстремизма.
5. Самообразование в системе средств совершенствования мастерства классных руководителей.  

6. Педагогический Мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы.  

Системный анализ 

воспитательной работы.

	ноябрь
сентябрь

ноябрь

январь
март
май
июнь
	Зам. завед.по ВР, преподаватель МК классных руководителей 
	Тематику семинаров рассмотреть и утвердить на совещании МК классных руководителей
	Уменьшение педагогически запущенных студентов.

	5.
	Участие зам завед. по ВР, социально-психологической службы в городских, областных семинарах  по воспитательной работе.
	в течение учебного года
	Зам. завед. по ВР, социальный педагог, психолог, воспитатель, мастера п/о
	Плановое посещение семинаров. 
	Уменьшение педагогически запущенных детей.

	6.
	Продолжить работу по развитию самООправления студентов. Осуществлять работу органов Студенческого Совета, согласно  Положения о студенческом самоуправлении. Провести перевыборы  в    состав  Студенческий Совета, выбрать актив групп. Проведение  групповых собраний учащихся для осуществления выборной деятельности (Студенческий Совет, активы групп).
	в течение учебного года

сентябрь

2016
	Зам. завед. по ВР и председатель МК классных руководителей, воспитатель общежития
	Внедрение Положения о Студенческом самоуправлении. 

классные часы, совещания, заседание студ.совета
	Повышение уровня ответственности учащихся за порученную деятельность, свои поступки.

	7.
	Провести день самоуправления обучающихся для совершенствования процесса воспитания и вовлечения студентов в процесс управления.
	октябрь 2016 года
	Зам. завед.по ВР, кл. руководители
	Определить ответственных за подготовку и организацию, проанализировать успешность мероприятия на студенческом совете,  производственном совещании.
	Повышение уровня ответственности студентов за порученную деятельность, свои поступки.

	8.
	Участие  актива студентов ОО в районных и областных семинарах, слетах актива студенческих  организаций. 

	октябрь 2016
	Зам. завед.по ВР 
	Активизировать участие большего количества учащихся в областных семинарах.
	Увеличение количества студентов, обладающих организаторскими способностями.

	Гражданско-патриотическое  воспитание



	1.
	Проводить лекции тематические классные часы, посвященные памятным датам 
	в течение учебного года
	классный преподаватель
воспитатель общежития

библиотекарь
	Разработать тематику кл. часов с мастерами п/о, воспитатель, библиотекарем согласно исторических дат. 
	

	2.
	Организовывать встречи учащихся с ветеранами ВОВ, советом ветеранов. 

- акция «Никто не забыт

 и ничто не забыто»

посвящается 72-й годовщине со Дня Победы.
	февраль, апрель, май 2016 год


	классный преподаватель
	Разработать циклограмму мероприятий, согласовать с графиком учебного процесса.  Назначить ответственных за проведение мероприятий.
	Сформированное у учащихся чувство патриотизма.



	3.
	Посещение  музеев, проведение экскурсии по местам, связанным с героями ВОВ, просмотр фильмов о войне, литературные чтения
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР, классный преподаватель, библиотекарь,

воспитатель общежития
	Мастерам  п/о, классным руководителям организовать для учащихся цикл экскурсий, походов патриотической направленности
	Сформированное у учащихся чувство патриотизма.



	4.
	Организация и проведение месячника по оборонно-массовой работе и Дня Защитника Отечества.
	февраль 2016 года
	Зам. завед.по ВР, классный преподаватель, преподаватель-организатор ОБЖ
Отв гр. 18

Бобылева Т.И.

Клименкова Н.В.
	План проведения месячника по

 оборонно-массовой работе и «Дня 

защитника отечества» рассмотреть и утвердить на МК кл. руководителей.
	

	5.
	Организовать проведение конкурса военно-патриотической песни «Долг. Честь. Родина». 
	февраль 2016 года
	Зам. завед.по ВР, классный преподаватель.
	Положение о проведении конкурса представить Зам. завед.по ВР. Мастеров п/о- ознакомить 
	

	6.
	Организация и проведение праздника, посвященного 72-й годовщине со  Дня Победы.
	май 2016года
	Зам. завед.по ВР,

 классный  руководители 
отв гр. 26

Смирнова М.В.
	Разработать план проведения праздника. Рассмотреть и утвердить на производственном  совещании. Назначить ответственных педагогов, учащихся.

	

	7.
	Проводить линейки, посвященные Дню Конституции, Дню Независимости России, Дню Победы.
	в течении года
	классный преподаватель
	Назначить ответственных педагогов за подготовку и проведение мероприятий
	

	8.
	Проведение  линеек, информаций по событиям в стране и за рубежом, по области и городу.
	раз в неделю
	Зам. завед.по ВР

соц. педагог

психолог

библиотекарь
	Проведение линеек, информаций по событиям в стране и за рубежом, по области и городу.
	

	9.
	Проведение тематических уроков и мероприятий, посвященных:
■
«День знаний»;
■
«Устав  - закон твоей жизни» (права
и обязанности учащихся) – беседа

- День народного единства

- День России

- День гражданской обороны
	сентябрь
октябрь
4 ноября

12 июня

4 октября 
	зам. завед.по ВР  

мастера п/о 
соц. педагог


	Проведение тематических уроков и мероприятий, приуроченные к государственным и национальным праздникам
	

	10.
	Работа с учащимися  «группы риска. Изучение подростков в домашней обстановке. Беседы
	ежемесячно
	зам. завед.по ВР

соц. педагог

психолог

мастера п\о
	Работа с учащимися  «группы риска. Изучение подростков в домашней обстановке. Беседы
	

	11.
	Принимать участие в городских и областных мероприятиях по патриотическому воспитанию
«Мы патриоты»
	в течение года
	зам. зав.  по ВР

 рук ОБЖ
	Принимать участие в городских и областных мероприятиях по патриотическому воспитанию
	Формирование у учащихся чувство патриотизма

	12.
	Вахта памяти

Акция «Мы помним, мы не допустим»
	3-9 мая


	мастера п/о
	Вахта памяти
	

	13.
	Создание страницы на сайте воинской славы
	в течение года
	зам. завед. по ВР
программист
	сайт
	

	14.
	Праздник 9 мая, посвященный 72-летию  Победы.  Встреча с ветеранами войны.


	в течение года
	зам. завед.  филиала по ВР

кл. руководители

отв. группа
	Праздник 9 мая, посвященный 72- летию  Победы.  Встреча с ветеранами войны.
	

	15.
	Межведомственная операция «Подросток»
	15.05.-01.10
	соц. педагог

психолог
	
	

	16.
	Просмотр и обсуждение  фильмов  и книг о ВОВ
	в течение года
	библиотекарь


	
	

	17.
	5-ти дневные учебные сборы. Выезд в в /ч с. Тоцкое-2
	июнь
	зам. завед.по ВР, 

преп ОБЖ и физ-ры
	
	

	18. 
	Областной конкурс историков и краеведов «Великие люди великой страны»


	январь 2017
	зам. завед по ВР

преп. истории

библиотекарь
	Реализация программ, направленных на воспитание патриотизма, к воинскому долгу
	

	19.
	Областной конкурс патриотических объединений
	май 2017
	зам. завед.по ВР

рук ОБЖ
	
	

	20. 
	Совместные мероприятия с городской библиотекой им. А. Фадеева
	в течение года
	Зам. завед.по ВР

библиотекарь

преподаватели

сотрудники библиотеки

	
	Формирование у учащихся чувство патриотизма

	21.
	Конкурс «А ну-ка, парни»

п. Молодежный
	февраль
	Зам. завед.по ВР

Преп ОБЖ и физ-ры
	
	

	Правовое воспитание и культура безопасности


	1. 
	Организовать лекционно-разъяснительную деятельность по «Основам права»
	в течение учебного года
	преподаватель истории, обществознания
	Реализовать тематику лекций и бесед через внеурочную деятельность.
	Увеличение количества учащихся, совершенствующих свои нравственно-правовые качества.

	2.
	Изучение учащимися нормативных документов, регламентирующих их правила поведения в ОО, а также права и обязанности.
	сентябрь, октябрь 2016 года
	Зам. завед.по ВР, классный преподаватель.
	Реализовать нормативные документы в плане действий.
	Соблюдение учащимися правил поведения.

	3.
	Деятельность Совета профилактики по поддержанию поведения учащихся в соответствии с нравственно-правовыми нормами.
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР, социальный педагог, психолог.
	Осуществлять контроль за нравственно-правовыми 

действиями учащихся ОО. Своевременно производить коррекцион-ную 

воспитательную работу. 
	Соблюдение учащимися правил поведения.

	4.
	Организовать лекционно-образовательную деятельность: «О системе построения и управления государством РФ», «Право быть избирателем» и др.
	в течение учебного года
	преподаватель истории, обществознания
	Реализовать тематику лекций и бесед через поурочную систему и внеурочную деятельность.
	Увеличение количества учащихся, информированных о правах избирателя.

	5.


	Встреча с представителями опеки «Права и обязанности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	сентябрь
	зам. завед.по ВР

соц. педагог
	Встреча с представителями опеки «Права и обязанности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	Формирование у учащихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, принципах демократии, уважения к правам человека и свободе личности.



	6.
7.
	Месячник правовых знаний

День прав человека

Встреча с прокурором города
	10 ноября-

10 декабря
ноябрь
	социально-психологическая служба
	Месячник правовых знаний

День прав человека

Встреча с прокурором города
	

	8.
	День конституции

Встреча с представителями власти
	12 декабря
	Библиотекарь
	День конституции

Встреча с представителями власти
	

	9.
	Работа студенческого совета
	в течение года 


	зам. завед.по ВР


	Работа студенческого совета
	

	10.
	Встреча с секретарем КДН «Причины правонарушений и пути их преодоления».
	февраль
	зам. завед.  филиала по ВР

соц. педагог
	Встреча с секретарем КДН
	

	11.
	Встреча с работниками суда
	март
	зам. завед.  филиала по ВР

соц. педагог
	Встреча с работниками суда
	

	12.
	Классные  часы по группам «Причины преступлений»


	март
	кл. руководители

соц. педагог
	Классные  часы по группам «Причины преступлений»
	

	13.
	Акция «Телефон доверия»
	в течение года
	кл. руководители

соц. педагог
	
	Профилактика правонарушений и преступлений



	14.
	Беседа со специалистами КДН,  инспектором ПДН:
«Социальная адаптация трудных подростков».
	октябрь, май
	зам. завед.  филиала по ВР

кл. руководит

соц. педагог
	
	

	15.
	Операция «Внимание, дети!» Встреча с сотрудниками ППС
	май
	зам. завед. по ВР 

кл. руководит.
	Беседы о правонарушениях
	

	16.
	Профилактические беседы с участием инспекторов ПДН, КДН и ЗП, участкового инспектора
	ежемесячно
	зам. завед.по ВР

соц. педагог
	Профилактические беседы с участием инспекторов ПДН, КДН и ЗП, участкового инспектора
	

	17.
	Заседания КДН и ЗП
	2 раза в месяц
	зам. завед.по ВР

соц. педагог
	Заседания КДН и ЗП
	

	18.
	Встреча с инспектором ППС «Профилактика на дорогах»


	сентябрь


	зам. завед.по ВР

соц. педагог
	Встреча с инспектором ППС 

«Профилактика на дорогах»
	

	19.
	Конкурс стенгазет по антиалкогольной пропаганде «Спасибо-нет», «Я выбираю жизнь»
	ноябрь
	соц. педагог

психолог
	Конкурс стенгазет по антиалкогольной пропаганде «Спасибо-нет», «Я выбираю жизнь»
	

	20.
	Тематические уроки и классные часы:
-«Закон и право»;
-«Ты гражданином быть обязан»;
-«Кодекс законов о труде»; 

-  «Профилактика алкоголя, наркомании и табакокурения»;

-уроки мужества;

- всероссийский урок безопасности в сети Интернет;
	в течение года

октябрь
	соц. педагог

психолог

кл. руководители
	Тематические классные часы:
-«Закон и право»;
-«Ты гражданином быть обязан»;
-«Кодекс законов о труде»; 

«Профилактика алкоголя, наркомании и табакокурения»
Действия в условиях экстримальных ситуациях
	

	21.
	Встреча с гинекологом, зам гл. врача  «Женские проблемы»
	октябрь
	зам. завед.  филиалапо ВР

кл. руководит

соц. педагог
	Встреча с гинекологом «Женские проблемы»
	

	22.
	Встреча с работниками военкомата « Есть такая профессия Родину защищать»
	декабрь
	зам. завед.  филиалапо ВР

кл. руководит

соц. педагог
	Встреча с работниками военкомата « Есть такая профессия Родину защищать»
	Формирование у учащихся правовой культуры

	23.
	Межведомственная акция «Помоги ребенку» 
	15 декабря – 1 марта 2016
	социально-психологическая служба
	Межведомственная акция «Помоги ребенку» 
	

	24.
	Круглый стол с представителями ЦРБ, соц. защиты, КДН, церкви 

« Преступность среди несовершеннолетних, участие общественности в профилактике беспризорности,  среди несовершеннолетних»

	январь
	зам. завед.  филиала по ВР

кл. руководит

соц. педагог
	Круглый стол с служб профилактики
	

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству


	1.
	Подготовить и провести 

«Дни открытых дверей»

 для ознакомления учащихся школ с деятельностью ОО, условиями прохождения практики и жизнью в общежитии
	сентябрь март, май  2016-2017 года
	Зам. завед.по ВР воспитатель общежития, классные руководители
	Согласовать дату проведения «Дня открытых дверей» с образовательными учреждениями округа.
	Увеличение количества учащихся, информированных о профессиональной деятельности ОО.



	2.
	Ознакомление учащихся с Уставом:

· Положение о самообслуживании;

· Положение о дежурстве;

· Правила внутреннего распорядка;

· Положение об общежитии, правила общежития.
	сентябрь
	Зам. завед.по ВР

комендант

мастера п/о
	Ознакомить с нормативными документами
	Формирование у учащихся представлений об уважению к человеческому труду

	3.


	Для координации работы по трудовому воспитанию избрать в каждой группе трудовую комиссию.
	сентябрь
	мастера п/о
	Провести выборы актива
	

	4.
	Операция «Уют», «Чистый двор», «Моя территория», №Цветы», «Саженцы»
	в течение года 1 раз в неделю
	мастера п/о

завхоз
	
	

	5.
	«Экологический четверг» - работа по очистке территории  и закрепленных участков. 

Генеральные уборки внутри ОО. 

Оформление и озеленение кабинетов.

Субботники

	каждый четверг

в теч. года
	зам. завед.  филиала по ВР

зам. завед.  филиалапо  УПР

мастера п/о

кл. руководит
	Организация трудовой деятельности
	Формирование у учащихся ценности труда для личности, труда и государства

	6.
	Организация соревнования и движение за звание «Лучшая группа», «Лучшая комната»
	в  течение года
	студ. совет 

зам. завед
по ВР  
	
	

	7.
	Неделя трудовых традиций
	сентябрь,

май

	зам. завед. по ВР
	
	

	8.
	Трудовой десант

	в течение года
	мастера п/о
	
	

	9. 
	Выставка технического творчества
	октябрь
	мастера п/о, рук. кружков


	Согласовать и утвердить 
	Развитие навыков и способностей учащихся в сфере труда и творчества в контексте внеурочной деятельности

	10.
	Выступление агитбригады
	март-июнь
	зам. завед по ВР

студ. совет
	
	

	11.


	Утвердить список мастеров производственного обучения и преподавателей, 

закрепленных за школами округа, ближайших районов для проведения профориент. работы.
	сентябрь
	зав. филиала
	
	

	12.
	С целью широкой пропаганды профессий, выступить по радио, телевидению, печати.

	в течение года
	Зам. завед.по ВР

Зам. завед.по УПР

	
	

	13.
	Областной конкурс «Юный пахарь»
	сентябрь
	мастер п/о
	Организация и подготовка, контроль
	Развитие навыков и способностей учащихся в сфере труда и творчества

	14.
	Областной конкурс авторской песни о профессиях в рамках программы «Арт-Профи-форум»

	сентябрь-май
	Зам. завед.по ВР, мастера п/о, преподаватели


	
	

	Социокультурное и медиакультурное воспитание



	1.
	Проведение семинаров, классных часов стимулирующих межэтническое общение, развитие способности адекватно и полно познавать себя и других людей: «Терроризм-это страшно», «Мы все такие разные»
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР, библиотекарь, воспитатель общежития
	Тематику семинаров, классных часов согласовать с типовым планом мероприятий по противо-действию экстремизму в ОО на 2016-2017 уч. год
	Увеличение количества учащихся, со сформированным толерантным сознанием.

.

	2.
	Конкурс плакатов, фотовыставка «Мир глазами подростка»
	март
	психолог
	Организация конкура
	

	3.
	Организация и проведение встреч с представителями духовенства, психологами с целью нормализации микроклимата в многонациональном коллективе ОО.


	в течение учебного года
январь
	Зам. завед.по ВР, библиотекарь, воспитатель общежития, психолог
	Назначить ответственного педагога за организацию встреч. Определить группы учащихся, особенно нуждающихся в общении с 

представителями. 
	

	4.
	Организация и проведение деловой игры «Политикомания», посвященной внедрению в сознание подрастающего поколения значимости политической грамотности для выбора жизненного пути.
	март 2017 года
	преподаватель истории, обществознании, библиотекарь,
воспитатель
	На производственном  совещании рассмотреть и утвердить план организации ролевой игры. Определить круг участников.
	Увеличение количества учащихся, со сформированным толерантным сознанием.

.



	5.
	Организация и проведение «Дня национальных культур».
	апрель 2017 года
	мастер п/о, классный преподаватель.
	Создать творческие группы учащихся и педагогов. 
	

	6.
	Областной этнографический конкурс 
	июнь
	Зам. завед.по ВР

	
	

	7. 
	Беседы о толерантности, миролюбии, агрессии, экстремизму, терроризму, межнациональной розни, фанатизме.
	в течение года
	Зам. завед.по ВР

мастер п/о, классный преподаватель
психолог

соц. педагог


	Организация встреч и бесед
	Формирование у учащихся таких представлений, как: толерантность, миролюбие, агрессия, экстремизм, терроризм, межнациональная рознь, фанатизм

	Здоровьесберегающее воспитание



	1.
	Организация работы спортивных секций: по волейболу,  мини-футболу, настольному теннису,  легкой атлетике, туризму. Обеспечение регламентирующей документацией.
	в течение учебного года
	преподаватель физического воспитания
	Рассмотреть и утвердить документацию, регламентирующую внеурочную деятельность на ИМС  при ВР
	Сохранение и укрепление здоровья учащихся.



	2.
	Проведения Дня Здоровья

-акция  «Спорт против наркотиков»

- легкоатлетический кросс

-Поход выходного дня (пеший, вело, водный, лыжный)
	ежемесячно

сентябрь

2016г

май 2016г
	преподаватель физического воспитания


	Согласовать дату, время, место проведения КТД с графиком учебно-воспитательного процесса. Разработать план проведения мероприятия и 

утвердить его 
	

	3.
	Проведение соревнований по волейболу,  мини-футболу, настольному теннису, легкой атлетике.
	в течение учебного года
	преподаватель физического воспитания
	График проведения соревновательной деятельности рассмотреть, утвердить на совещании 
	

	4.
	Участие в соревнованиях областного и городского уровня:

«Кросс наций», областной кросс среди учреждений СПО
	в течение учебного года
	преподаватель физического воспитания
	Руководителю физического воспитания обеспечить активное участие учащихся ОО в соревнованиях районного и областного уровня.
	

	5.
	Цикл бесед о пропаганде ЗОЖ медицинским работником ОО и представителями медицинских учреждений.
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР, кл.рук., мастера п/о
	Тематику бесед представить на утверждение Зам. завед.по ВР.
	

	6.
	Организация и проведение  Спартакиады среди учреждений СПО.
	февраль 2016
 
	преподаватель физического воспитания
	Руководителю физ. Воспитания представить план проведения Спартакиады для рассмотрения и утверждения на совещание  при зав. филиала.
	Формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время

	7.
	Организация и проведение ежегодной диспансеризации учащихся ОО.
	в течение учебного года
	зав. филиала
	 Подготовить списки учащихся, подлежащих диспансеризации
	

	8.
	Организация и проведение в рамках областного месячника оборонно-массовой работы  «Дня ГО».
	октябрь

2016 года
	преподаватель физического воспитания, преподаватель ОБЖ
	Назначить ответственного за организацию КТД. Рекомендовать вовлечение в деятельность учащихся выпускных групп. Итоги рассмотреть на совещании при зав. филиала
	Формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время

	9.
	«День здоровья».
	ежемесячно
	преподаватель физического воспитания
	Организацию КТД осуществлять согласно плана ОО. Зам. завед. по ВР осуществлять предварительный контроль готовности КТД.
	

	10. 
	Провести выборы физоргов в группах 
	сентябрь
	мастера п/о
	Провести выборы физоргов в группах
	

	11.
	Обязательный медосмотр учащихся.
	сентябрь
	зав. филиала
	Обязательный медосмотр учащихся.
	Ускорение процесса формирования ученического коллектива.



	12.
	Неделя физкультуры и здоровья
	26-3 октября


	рук. физ. воспитания
	Неделя физкультуры и здоровья
	

	13.
	Легкоатлетический кросс 2016
	27 сентября
	рук. физ. воспитания
	Легкоатлетический кросс 2016
	Укрепление и сохранение здоровья учащихся.

	14.
	Первенство по мини-футболу в Плешаново
	октябрь
	рук. физ. воспитания
	Первенство по мини-футболу
	

	15.
	Дополнить     стендами     и     фотографиями спортивный уголок.
	октябрь –ноябрь
	рук. физ. воспитания
	Дополнить     стендами     и     фотографиями спортивный уголок.
	

	16.
	Систематически  освещать ход спортивных соревнований в стенной печати
	в течение уч. года
	редколлегия
	Систематически  освещать ход спортивных соревнований в стенной печати
	Укрепление и сохранение здоровья учащихся.

	17.
	Организовать соревнование между группами на «лучшую группу».


	октябрь
	рук. физ.воспитания спорт. сектор
	Организовать соревнование между группами на «лучшую группу».
	

	18.
	Кросс «Золотая осень»
	октябрь
	рук. физ.воспитания
	Кросс «Золотая осень»
	

	19.
	Соревнования по волейболу
	октябрь, декабрь
	рук. физ.воспитания
	Соревнования по волейболу
	

	20.
	Совместно     со     службой     ПДН,     КДН и ЗП, наркологическим     постом,     медработниками кожного      диспансера      проводить      и активизировать     работу     с     подростками. (рейд)
	в течение года
	психолог

кл. руководители 

соц. педагог
	Совместно     со     службой     ПДН,     КДН и ЗП, наркологическим     постом,     медработниками кожного      вендиспансера      проводить      и активизировать     работу     с     подростками. (рейд)
	

	21.
	Областная акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
	октябрь-декабрь
	рук. физ. воспитания
	Областная акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
	Формирование у учащихся культуры здорового образа жизни



	22.


	Первенство  по волейболу в Сорочинске
	декабрь
	рук. физ.воспитания
	Первенство  по волейболу
	

	23.
	Конкурс     стенгазет     по     антиалкогольной,  антинаркотической   пропаганде: «Спасибо   - нет». Конкурс на лучшую антирекламу курения.
	ноябрь
	соц. педагог

психолог

кл. руководители
	Конкурс     стенгазет     по     антиалкогольной,  антинаркотической   пропаганде: «Спасибо   - нет». Конкурс на лучшую антирекламу курения.
	Профилактика алкоголизма и наркомании



	24.
	Акция «Спорт против  наркотиков», 

«Скажи, где торгуют смертью»

 Спортивные состязания. 
	сентябрь

ноябрь
	психолог

соц. педагог

рук. физ. воспитания
	Акция «Спорт против  наркотиков», 

«Скажи, где торгуют смертью»

 Спортивные состязания. 
	

	25.
	Работа спортивных секций
	в течение года
	рук. физ. воспитания
	волейбол

мини-футбол

баскетбол
	

	26.
	Акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»
	ноябрь
	социальный педагог, психолог, руков. физ. воспитания
	Акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»
	

	27.


	Организация мероприятий  в каникулярное время
	январь, июль, август
	рук. физ. воспитания
	Организация мероприятий  в каникулярное время
	

	28.
	Лыжня России
	февраль 2017
	рук. физ. воспитания
	Лыжня России
	

	29.


	Первенство  по баскетболу
	март
	рук. физ. воспитания
	Первенство  по баскетболу


	

	30.
	Весенний легкоатлетический кросс
	апрель
	рук. физ. Воспитания
	Весенний легкоатлетический кросс
	

	31.
	Весенняя городская легкоатлетическая эстафета


	апрель
	рук. физ. воспитания
	Весенняя городская легкоатлетическая эстафета
	

	32.
	«Здоровье учащихся – наше будущее» (статьи о вреде алкоголизма, наркомании).
	в течение года
	зам. завед по ВР

рук. ОБЖ

рук. физ. воспитания

психолог
воспитатель
	«Здоровье учащихся – наше будущее» (статьи о вреде алкоголизма, наркомании).
	

	Нравственное и духовное,
культуротворческое и эстетическое воспитание



	1.
	Проведение тематических классных часов художественно – эстетической направленности:         «Знакомство с творчеством поэтов города и области».
	в течение учебного года
	классный преподаватель библиотекарь, воспитатель общежития
	Зам. завед.по ВР  определить тематику обязательных классных часов. Ознакомить Классных преподаватель на заседании  МК.  
	Увеличение количества учащихся со сформированным чувством прекрасного.



	2.
	Организация выставок технического творчества учащихся:                                                                        - выставки в разрезе профессиональных недель;          - в рамках «Дня открытых дверей»;                         

- в рамках творческого отчета руководителей                             дополнительного образования.
	в течение учебного года
	Зам. завед. по УПР по ВР , 

Классный преподаватель, мастер п.о.
	МК оказать методическую помощь педагогам, организующим внеурочную деятельность учащихся. Творческие отчеты представить на семинаре. 
	Формирование условий для проявления и развития творческих

	3.
	Организовать выпуск тематических стенных газет к памятным датам и календарным праздникам.
	в течение учебного года
	библиотекарь
	Библиотекарю разработать календарь памятных дат и представить его для ознакомления мастерам и кл. рук.  на совещ. МК.
	

	4.
	Проводить в системе разно-жанровую выставочную деятельность творчества учащихся ОО:                         - конкурс листовок;                                                          -конкурс агитационных плакатов;                                 - конкурс фото творчества учащихся  и др.  
	в течение учебного года
	мастер  п.о,  классный преподаватель. библиотекарь, воспитатель общежития
	Зам. завед.по ВР  определить тематику обязательной выставочной деятельности. Ознакомить мастеров п.о, классных руководителей на совещании МК, назначить ответственных организаторов.
	

	5.
	Совершенствовать работу  кружков тех. творчества
	в течение учебного года
	Зам. завед. по ВР, УПР

	
	

	6.
	Совершенствовать работу  пресс центра «Студенческий меридиан»
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР
Студ.совет
	Зам. завед.по ВР  определить тематику обязательной выставочной деятельности. Ознакомить мастеров п.о, классных руководителей на совещании МК, назначить ответственных организаторов.
	Формирование основ для восприятия диалога культур на основе восприятия уникальных эстетических ценностей



	7.
	Конкурс сочинений «Я выбираю жизнь»
	сентябрь
	Зам. завед. по ВР
	
	

	8.
	Конкурс «Лучшая группа учебного года» старт
	сентябрь
	Студ.совет
	
	

	9.
	Областной-смотр конкурс на лучшую организацию спортивно-массовой работы
	сентябрь
	Зам. завед. по ВР
	
	

	10.
	Студ. Весна-2017
	март

	Студ.совет
	
	

	11.
	Творческие отчеты коллективов
	апрель



	Зам. завед. по ВР
	
	

	12.
	Городской конкурс «Звездный дождь»
	октябрь
	Студ.совет
	
	

	13.
	Гала-концерт «Я вхожу в мир искусств»
	май
	Зам. завед.по ВР
	
	

	14.


	Проведение тематических уроков и мероприятий, посвященных: году кино
	в течение года


	
	
	

	15.
	Посещение театров, выставок, музеев.
	в течение учебного года
	мастера п/о, классные руководители
	
	Увеличение количества учащихся со сформированным чувством прекрасного.

	16.
	Акция «Твори добро»
	сентябрь

ноябрь
	кл. руков

мастера п/о

зам. завед по ВР
	
	Повышение уровня  культуры



	17.
	Участие в областных и зональных конкурсах:

Зональный конкурс гитаристов «Осеннее отражение»
	в течение года

октябрь
	кл. руков

мастера п/о 

зам. завед по ВР
	
	Увеличение количества учащихся со сформированным чувством прекрасного

	18. 
	Зональный конкурс КВН
п. Молодежный
	октябрь 
	кл. руков

мастера п/о

зам. завед по ВР
	
	

	19.
	День народного единства


	2 ноября
	библиотекарь
	
	

	20.
	День матери 
	 ноябрь
	кл. руков

мастера п/о

зам. завед по ВР

отв группа 27
Шуркеева Н.М.
	
	

	21.
	Акция «Подари ребенку радость»
	3 декабря
	соц. педагог


	
	

	22.
	День Детства
	май
	зам. завед. по ВР  

мастера п/о
	
	

	23.
	Общероссийские мероприятия, посвященные государственным и национальным праздникам РФ
	в течение года
	кл. руков

мастера п/о

зам. завед по ВР

отв группа
	
	Организация фестивалей, выставок, конкурсов

	24.
	«Посвящение в первокурсники»
	ноябрь 2016 года
	мастера п/о, классные руководители
отв гр. 28

Мостовых С.Н.
	Организацию КТД осуществлять согласно плана ОО. Зам. завед.по ВР и осуществлять предварительный контроль готовности КТД.
	Увеличение количества учащихся, обладающих различными талантами.

	25.
	Осенний бал в общежитии


	22 октября
	библиотекарь

воспитатель
	
	

	26.
	Концертная программа – «Учитель – перед именем твоим!»
	5 октября 2016 года
	мастера п/о, классные руководители
отв. гр. 16

Потешный К.И.

Казакова А.А.
	
	Ускорение процесса формирования ученического коллектива.

	27.
	Программа «Новогодняя карусель».
	декабрь 2016 года
	мастера п/о, классные руководители
отв. гр. 17

Сафин Р.Г.

Федоренко Н.Ф.
	
	Увеличение количества учащихся, обладающих различными талантами.



	28.
	Праздник 8 марта


	6 марта
	зам. завед по ВР

отв. группа 15
Сычева И.Э.

Мостовых С.Н.
	
	

	29.
	«В добрый путь выпускники!»
	февраль 2016 года
	классный преподаватель, мастера п/о 3 курса
Казакова А.А.
Бобылева Т.И.

ПрокофьеваГ.М.


	
	

	30.
	Уроки этики
	в течение года
	классный преподаватель, мастера п/о
	
	

	Экологическое воспитание



	1.
	Экскурсии
	в течение года
	кл. преподаватель, мастера п/о
	
	Формирование ценностного отношения к природе, окружающей среде, формирование экологической культуры, навыков безопасного поведения в природе

	2.
	Конкурс социальных проектов «Твори добро»


	сентябрь-октябрь
	рук. кружка
	Разработать положения и методические рекомендации для подготовки к конкурсам
	

	3.
	Экологическая тропа
	в течение года
	классный преподаватель, мастера п/о
	
	

	4.
	Классные часы «Планета Земля в опасности»
	в течение года
	классный преподаватель, мастера п/о
	
	

	5.
	Экологические субботники
	в течение года
	классный преподаватель, мастера п/о
	
	

	6.
	Посадка цветов, деревьев
	весна
	классный преподаватель, мастера п/о
	
	

	Интеллектуальное воспитание



	1.
	Участие в областной выставке НТТМ-2017.
	октябрь 


	зам. завед  по УПР

мастера п/о
	Организация работы с одаренными подростками
	Формирование у учащихся представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности

	2.
	Олимпиады (1-2 тур)


	октябрь
	зам. завед  по УПР
	
	

	3.
	Встречи с интересными людьми
	в течение года
	зам. завед по ВР

мастера и кл. рук.
	
	

	4.
	Участие в городских и областных научно-практических конференциях

	в течение года
	зам. завед.
	Организация работы с одаренными подростками
	Формирование у учащихся представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности

	5.
	Участие в предметных неделях (по графику)
	в течение года
	мастера п/о и преподаватели
	
	

	6.
	Участие в кружках
(по графику)
	в течение года
	рук. кружков
	
	

	7.
	Тематический урок информатики в рамках всероссийской акции «Час кода»
	декабрь 2016
	Преподаватель информатики

	
	

	Воспитание семейных ценностей, работа с родителями



	1.
	Проведение совместно с родителями классных часов:

-«Традиции моей семьи»,

- «Семейный альбом»,

- «Моя родословная»
	в течение года
	зам. завед.  филиала по ВР

мастера и кл. рук.

психолог
	
	Формирование позиций личности и осознания значимости подростка в семейных отношениях

	2.
	Беседы с родителями
	в течение года
	зам. завед.  филиалапо ВР

мастера и кл. рук.

психолог
	Повышение авторитета семейных отношений, развитие диалога поколений
	

	3.
	Посещение семей на дому
	в течение года
	зам. завед.  филиалапо ВР

мастера и кл. рук.

Психолог

	
	Формирование традиций семьи

	4.
	Родительские собрания
	в течение года
	зам. завед.  филиала по ВР

мастера и кл. рук
психолог
	Совместное решение задач
	

	5.
	Семейные консультации
	в течение года
	зам. завед.  филиала по ВР

мастера и кл. рук.

психолог
	Организация лекций и консультаций
	

	6.
	Работа с родительским комитетом

-заседания

-рейды

-беседы со стоящими на учете
	в течение года

1 раз в квартал

ежемесячно
	зам. завед.  филиала по ВР

мастера и кл. рук.

психолог
	
	

	7.
	Вовлечение родителей и общественности  в учебно-воспитательный процесс – совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы, родительский патруль, индивидуальное шефство над неблагополучными семьями, трудными подростками.
	в течение учебного года
	заместитель завед по ВР 
	 Соц. педагогу, педагогу-психологу разработать тематику КТД, с участием родителей, составить график проведения КТД. Утвердить на ИМС 
	Уменьшение количества педагогически запущенных детей.

	8.
	Участие родителей и общественности в управлении – родительские комитеты.
	В течение учебного года
	Заместитель зав по ВР,

соц.педагог, психолог 
	Циклограмму мероприятий согласовать с графиком учебного процесса. Уведомление родителям отправлять своевременно. 
	Уменьшение количества педагогически запущенных детей.

	9.
	Клуб выходного дня
	в течение года
	зам. завед.  филиала по ВР

мастера и кл. рук.

психолог

рук. физического воспитания
	
	Формирование у учащихся представлений об институте семьи, культуре семейной жизни

	Формирование коммуникативной культуры



	1.
	Тренинговые занятия
	в течение года
	соц. педагог

психолог
	по плану, составленному и утвержденному на год
	Формирование у учащихся  дополнительных навыков коммуникации, ответственного отношения к слову, как к поступку

	2.
	Работа сайта
	в течение года
	зам. завед.по ВР

студ. совет
	Подготовка материала


	

	3.
	Выпуск газет и плакатов
	в течение года
	зам. завед.по ВР

студ. совет
	Согласно плана работы
	

	4.
	Выпуск газет: «Студенческий меридиан», «Студенческий вестник»
	в течение года
	зам. завед.по ВР

студ. совет
	Согласно плана работы и проведенным мероприятиям
	Развитие внутренних СМИ

	5.
	Школа «Лидер»
	октябрь
	зам. завед.по ВР

студ. совет


	Организация студ. совета
	Развитие речевых способностей учащихся, формирование конструктивной коммуникации между ровесниками

	6.
	Областная конференция студенческого самоуправления
	октябрь
	зам. завед.по ВР

студ. совет
	Организация студ. совета
	Развитие речевых способностей учащихся, формирование конструктивной коммуникации между ровесниками

	7.
	Участие в областном лагере «Дружба»
	август 2016
	зам. завед.по ВР

студ. совет
	Организация студ. совета
	Развитие речевых способностей учащихся, формирование конструктивной коммуникации между ровесниками


	 Психолого-педагогическая  деятельность



	1.
	Осуществить диагностику занятости подростков первого курса во внеурочное время, их творческий потенциал. 
	сентябрь
	 классный преподаватель
	Рекомендовать методику диагностики к применению.
	Создание списков учащихся, нуждающихся в организации досуга.

	2.
	Осуществить диагностику вновь, пришедшего контингента по окончании адаптационного периода (3 месяца) на предмет стабилизации психологического состояния подростка, возникновение обстановки комфорта.

- Тренинг общения

- Тренинг эффективного межличностного взаимоотношения
	  ноябрь – декабрь  
	 классный преподаватель
	Осуществлять диагностику согласно  графика. Информационный анализ представить на педагогическом совете.
	Создание рекомендаций по работе со студентами 1 курса.

	3.
	Повышение психолого- педагогических  знаний  - университет педагогических знаний, лекции, семинары, практикумы, конференции, открытые уроки, классные и внеклассные мероприятия, индивидуальные консультации, тематические консультации («Лекции по профилактики пьянства и наркомании среди подростков», «Лекции по половозрастному воспитанию подростков», встречи с участковыми инспекторами, ПДН,КДН и др.)
	в течение учебного года
	Мастера п\о, социальный педагог
	Методисту, соц.педагогу, педагогу-психологу разработать тематику лекции, составить график семинаров. Утвердить на инструктивно-методическом совещании 
	Повышение культурного уровня родителей в вопросах воспитания.

	Профориентационная деятельность



	1.
	Подготовить и провести « Дни открытых дверей»

 для ознакомления учащихся школ с деятельностью ОО, условиями прохождения практики и жизнью в общежитии
	сентябрь март, май  2016-2017 года
	Зам. завед. по ВР,  воспитатель общежития, классные руководители
	Согласовать дату проведения «Дня открытых дверей» с образовательными учреждениями района.
	Увеличение количества учащихся, информированных о профессиональной деятельности ОО.

	2.
	Издание рекламно-агитационной печатной продукции (буклетов, брошюр, листовок, статей в сборниках и журналах), электронных презентаций, видеороликов.
	в течение учебного года
	Зам. завед.  филиала по ВР, библиотекарь, преподаватель информатики.
	Ответственному секретарю приемной комиссии разработать проект рекламно-агитационной продукции. 
	Повышение престижа СПО. Увеличение количества учащихся, информированных о профессиональной деятельности ОО

	3.


	Принять участие в ярмарках  «Вакансий рабочих и ученических мест. 
	март 2016 года
	Зам. завед. по УПР, ВР 
	Создать творческую группу педагогов и учащихся для представления ОО на ярмарках и слетах. Проект выступления рассмотреть на совещании мастеров п/о
	Увеличение количества учащихся, информированных о профессиональной  деятельности ОО

	4.
	· Проводить в системе разно-жанровую выставочную деятельность творчества учащихся ОО:                         - конкурс листовок;                                                          - конкурс агитационных плакатов;                                 - конкурс фото творчества учащихся  и др.  
	в течение учебного года
	мастер  п.о,  классный преподаватель. библиотекарь, воспитатель общежития
	Зам. завед.по ВР  определить тематику обязательной выставочной деятельности. Ознакомить мастеров п.о, классных руководителей на совещании МК, назначить ответственных организаторов.
	Увеличение количества учащихся со сформированным чувством прекрасного.

	5.
	· Совершенствовать работу  кружков
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР
	Руководителю творческого объединения рекомендовать внедрение инновационных технологий.
	Увеличение количества учащихся со сформированным чувством прекрасного.

	Социально-профилактическая деятельность



	1.
	 Анализ информационного банка данных (личных дел) учащихся категории детей-сирот.
	сентябрь 2016 года
	Социальный педагог
	Сформировать личные дела детей-сирот. Создать социальные паспорта.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	2.
	Дифференциация  вновь поступившего контингента детей – сирот по социальному статусу.
	сентябрь 2016 года
	Заместитель завед. по ВР ,

Соц. педагог
	Социальному педагогу согласно статусу учащегося составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	3.
	Разработка  и апробация индивидуальной программы социализации  на каждого учащегося категории детей – сирот.
	в течение учебного года
	Заместитель завед по ВР 
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	4.
	Предоставление детям-сиротам  социальных льгот, гарантированных государством.
	в течение учебного года
	ОО
	Зам. завед по ВР осуществлять контроль за своевременной выплатой социальных льгот.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	5.
	Информационно – разъяснительная беседа с опекунами, попечителями, приемными родителями, социальными педагогами (законными представителями) о внутреннем распорядке образовательного учреждения.  
	в течение учебного года
	Социальный педагог
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	6.
	Анализ документов, подтверждающих социальный статус учащихся, наличие закрепленного жилья, перечисление денежных средств на лицевые счета (алиментов) и др. Отслеживание социальным педагогом  выполнения решения суда, в отношении детей-сирот. Своевременное принятие мер при выявлении проблем (запросы, гарантийные письма, представление интересов в суде и др.).
	в течение учебного года
	Социальный педагог
	Социальному педагогу осуществлять контроль за движением финансовых средств детей-сирот.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	7.
	Деятельность по обследованию жилищно-коммунальных условий проживания учащихся детей – сирот. Содействие в организации  и создании условий для достойного существования и учебы  подростка данной категории.
	в течение учебного года
	Социальный педагог, мастер п/о
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	8.
	Организация  вне учебной занятости подростков, не предусматривающей платную основу (кружки, клубы, секции).
	в течение учебного года
	Социальный педагог, мастер п/о
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	9.
	Организация наставничества в работе с детьми  – сиротами и лицами из их числа.
	сентябрь, октябрь 2016 года
	Социальный педагог
	Назначить наставников детям-сиротам. Наставникам составить план работы с подопечным. Отчеты заслушивать на совещании  мастеров п.о. 
	Уменьшение количества социально дезадаптированных  подростков.

	10.
	Организация летней занятости (отдыха, трудоустройства, прохождения производственной практики).
	май 2017 года
	Социальный педагог, мастер п/о
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	11.
	Содействие в трудоустройстве, дальнейшем обучении, повышении квалификации выпускников, относящихся к категории детей-сирот.
	февраль 2017 года
	Социальный педагог, мастер п/о
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества социально дезадаптированных подростков.

	12.
	Рассмотреть и утвердить списки учащихся «группы особого внимания», поставленных на внутренний контроль 
	сентябрь, октябрь 2016 года
	Социальный педагог
	Утвердить списки «группы риска» на Совете профилактики и определение ответственных за контролем данных учащихся.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	14.
	Рассмотрение документов, характеристик вновь поступивших учащихся для определения их психолого-поведенческого типа, скоординировать работу с ПДН на предмет выяснения лиц, поставленных на учет в милиции для составления списка учащихся « группы особого внимания».
	сентябрь, октябрь 2016 года
	Зам. завед.по ВР, социальный педагог
	Социальному педагогу произвести сверку списка учащихся, состоящих на различных видах учета.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	15.
	Продолжать реализовывать план совместной с мероприятий для предупреждения правонарушений учащихся, борьбы с наркоманией, бродяжничеством и безнадзорностью.
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР , социальный педагог
	Coздать информационную базу подростков нарушителей дисциплины и состоящих на учете  в милиции и наркозависимых учащихся.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	16.
	Оказание помощи детям из неблагополучных семей и «трудным» подросткам в организации летнего труда и отдыха
	в течение учебного года
	социальный педагог, мастер п/о
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	17.
	 Проводить воспитательную работу с учащимися, проживающими в общежитии для поддержания порядка в общежитии и развитию навыков поведения в общественных местах. 
	в течение учебного года
	социальный педагог, воспитатель, психолог
	Утвердить план воспитательной работы в общежитии на совещании  при ВР
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	18.
	Организовать индивидуальную профилактическую работу  с учащимися, состоящими на ВК. Обсуждение вопросов общественного порядка и дисциплины.
	в течение учебного года
	социальный педагог, мастер п/о
	Выступление на совещаниях по результатам проведения встреч с инспекторами ПДН, утверждение плана работы с сотрудниками полиции.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	19.
	Проводить профилактическую работу с учащимися, допустившими антиобщественные поступки, правонарушения для предотвращения  повторных действий.
	в течение учебного года
	социальный педагог, классный преподаватель
	Социальному педагогу  составить рекомендации по работе в данном на-правлении.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	20.
	Продолжить реализацию  плана работы Совета профилактики совместно с Советом общежития для профилактической работы с учащимися по предотвращению случаев употребления психоактивных веществ.
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР , воспитатель, социальный педагог
	Утвердить на Совете профилактики план работы и назначить ответственных за проведение каждого мероприятия.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	21.
	Проводить добровольное тестирование учащихся на предмет выявления наркозависимых учащихся для дальнейшей работы с ними и проведения профилактических мероприятий среди учащихся «группы риска».
	ноябрь-декабрь 2016года
	социальный педагог, психолог
	Составить списки учащихся для проведения тестирования. Наркозависимых учащихся направить на консультацию к наркологу. 
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	22.
	Проводить работу по вовлечению учащихся, склонных к употреблению наркотиков, в деятельность кружков и секций для предотвращения дальнейшего развития пагубной привычки 
	в течение учебного года
	социальный педагог, мастер п/о
	Утвердить план работы с учащимися группы риска для вовлечения их в кружки и секции.
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	23.
	Организовать цикл бесед и лекций с привлечением работников наркодиспансера для учащихся училища с целью профилактики и борьбы с наркозависимостью. 

	в течение учебного года
	социальный педагог, мастер п/о
	Составить график бесед и лекций. Согласовать его с учебным процессом для привлечения большей аудитории учащихся. 
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых учащимися ОО.

	24.
	 Разработать план мероприятий по летней занятости обучающихся и обратить особое внимание на учащихся, состоящих в «группе риска»

	сентябрь 2016года
	Зам. завед.по ВР и социальный педагог
	Утвердить плана работы по вовлечению учащихся в трудовые организации в летний период. 
	Обеспечение социально неблагополучных учащихся летней занятостью и трудООстройством.

	25
	Подготовить заявки в отдел опеки, ПДН, КДН для направления детей-сирот и учащихся, стоящих на всех формах учета в оздоровительные и трудовые лагеря.

	апрель 2016 года
	социальный педагог
	Оформить пакет документов для организации отдыха учащихся  в оздоровительных и трудовых лагерях.
	Обеспечение социально неблагополучных учащихся летней занятостью и трудоустройством.

	26.
	Органы опеки и попечительства – информационный банк данных на детей, имеющих социальный статус сироты.
	в течение учебного года
	социальный педагог
	Составить перечень взаимных услуг и двусторонних соглашений. Рассмотреть и утвердить на совещании при зав. филиала
	Квалифицированная педагогическая помощь детям-сиротам.

	27.
	Органы системы профилактики правонарушений среди подростков (КДН, М
ОМВД, ПДН) – (участие представителей партнеров в профилактической работе с учащимися, состоящими на различных видах учета и др.)
	в течение учебного года
	социальный педагог
	
	Общество (социум) получает граждан со сформированными ключевыми компетентностями.

	Информационно-аналитическая деятельность


	1.
	Мониторинг воспитанности, физиологических особенностей учащихся 1-х -3-х курсов.
	сентябрь, май 
	педагог - психолог
	Социальному педагогу  и психологу составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Определение состояния уровня воспитанности и физиологических особенностей учащихся.

	2.
	Анализ работы методического объединения  МК  классных руководителей за 2016-2017 учебный год.
	май 2017 года
	преподаватель МК классных руководителей
	 Руководителю МК составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Установление связи между способами своего труда и результатами воспитанности учащихся.

	3.
	Анализ работы мастера п.о с группой учащихся за 2016-2017 учебный год.
	май 2017 года
	мастер п.о
	Заместителю заведектора по ВР оставить рекомендации по работе в данном направлении.
	Мотивационный интерес к способам воспитательной работы.

	4.
	Анализ работы социального педагога с учащимися, состоящими на различных видах учета, детьми – сиротами за 2016-2017 учебный год.
	май 2017 года
	социальный   педагог
	Социальному педагогу  и психологу составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Позитивная концепция труда соц. педагога.

	5.
	Анализ работы воспитателя с учащимися, проживающими в общежитии за 2016-2017 учебный год.
	май 2017 года
	воспитатель общежития 
	 Зам.завед по ВР и составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Позитивная концепция труда воспитателя.

	6.
	Анализ воспитательной работы за 2016-2017 уч. год
	май, июнь 2017 года
	Зам. завед.по ВР 
	 Зам. 5.17. Контролирующая деятельность зам. завед.по ВР составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Прогноз результатов учебно-воспитательного процесса.

	Контролирующая деятельность


	1.
	Контролировать уровень повышения проф. мастерства педагогов в начале и конце учебного года.
	в течение учебного года
	Зам. завед. по ВР 
	 Зам. завед. по ВР и составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Способность педагогов к самообучению.

	2.
	Контролировать выполнение требований при организации и проведении открытых (показательных) воспитательных мероприятий. 
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР 
	 Зам. завед.по ВР составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Позитивная концепция учительского труда, профессиональное поведение.

	3.
	Контролировать состояние воспитательной работы библиотекаря, социального педагога, руководителя физического воспитания.
	в течение учебного года
	Зам. завед. по ВР 
	 Заместителю завед по ВР  составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Позитивная концепция учительского труда, профессиональное поведение.

	4.
	Контролировать конкретный вид воспитательной деятельности мастеров педагогического труда.
	в течение учебного года
	Заместитель завед по ВР 
	 Заместителю завед по ВР составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Позитивная концепция учительского труда, профессиональное поведение.

	5.
	Контролировать работу органов студенческого самоуправления ОО, систему воспитательной работы мастера п.о в аттестационный период.  
	в течение учебного года
	заместитель завед по ВР
	 Заместителю завед по ВР  составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Мотивационный интерес к способам учебной работы, самооцениванию и самоконтролю.

	6.
	Контролировать единство действий учителей, работающих в одной группе.
	в течение учебного года
	заместитель завед по УПР и ВР
	 Заместителю завед по УПР и ВР составить рекомендации по работе в данном направлении.
	Позитивная концепция учительского труда, профессиональное поведение.




План воспитательной работы в общежитии

	№
п\п
	Содержание  воспитательной       работы
	      Сроки     реализации
	Ответственные исполнители
	Управленческое решение
	Ожидаемый результат (прогноз)


Организационно - бытовые  мероприятия

	1.
	Вселение учащихся в общежитие.
	Сентябрь.
	Зам. завед.по ВР

Воспитатель, мастера, комендант.
	Согласовать с Зам. завед.по ВР.
	Приоритет таких ценностей как взаимопомощь, взаимовыручка, доверие.

	2.
	Изучить каждого учащегося первого курса: уровень развития; семейное положение; материальные условия; интересы учащихся.
	Сентябрь,

октябрь.                                                   
	Зам. завед.по ВР

Воспитатель, мастера, комендант.
	Проанализировать 
	Успешная адаптация обучающихся  в коллективе.

Овладение новым социальным статусом.

	3.
	Проводить собрания с учащимися, проживающими в общежитии.
	1раз в 2 месяца.
	Воспитатель, комендант, председатель СО.
	Согласовать с зам. завед .поВР.
	Успешная адаптация обучающихся  в коллективе.

	4.
	Ознакомить учащихся с правами и обязанностями проживающих в общежитии. 
	Сентябрь.
	Воспитатель, комендант, председатель СО.
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	Успешная адаптация обучающихся в коллективе.

	5.
	Оформить уголок общежития.
	Сентябрь.
	 Воспитатель, редколлегия.    
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	Повышение уровня информированности.

	6.
	Проводить рейд-проверку по сохранности имущества.
	Декабрь, май.
	Комендант, воспитатель.
	Отчитаться на совете общежития.
	Порядок и чистота в общежитии.

	7.
	Беседа по технике безопасности (организовать встречу со спец. по ОТ).
	Сентябрь.
	воспитатель.
	Согласовать со спец. по охране труда и  технике безопасности.
	Овладение навыками безопасного поведения в бытовых условиях.

	8.
	Учебная тревога по эвакуации учащихся из корпуса общежития.
	Ежемесячно.
	воспитатель.
	Согласовать со спец. по охране труда и  технике безопасности.
	Овладение навыками действий в условиях учебной эвакуации.

	9.
	Рейды по проверке санитарного состояния комнат.
	Ежедневно.
	Зам. завед.по ВР воспитатель, СО, комендант
	Отчитаться на совете общежития.
	Порядок и чистота в общежитии.

	10.
	Беседа: «Меры безопасности граждан при угрозе терроризма».


	Сентябрь.
	Воспитатель.
	Отчитаться перед зам. завед. по ВР.
	Овладение навыками безопасности жизнедеятельности.



Воспитание положительного отношения к труду и творчеству

	1.
	Организовать регулярное самообслуживание в общежитие.
	Ежедневно.
	Совет общежития
	Согласовать с зам. завед. поВР.
	Порядок и чистота в общежитии.

	2.
	Организовать озеленение территории общежития.
	Сентябрь, май.
	Воспитатель, комендант.
	Согласовать с администрацией.
	Комфортность проживания в общежитии.

	3.
	Активно участвовать в субботниках.
	
	Воспитатель, совет общежития, комендант
	Согласовать с администрацией.
	Комфортность проживания в общежитии.

	4.
	Организовать бригаду по выполнению мелкого ремонта в общежитии.
	
	Санитарно-бытовой сектор, комендант, воспитатель.
	Отчитаться на совете общежития
	Комфортность проживания в общежитии.                   

	5.
	Принять участие в мероприятиях посвящении учащихся первого курса.
	Сентябрь, октябрь.
	Воспитатель, совет общежития.
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	

	6.
	Принять участие в выставке технического творчества.
	Март.
	Воспитатель, совет общежития.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие индивидуальных и творческих способностей.

	7.
	Беседы: «Бережное отношение к имуществу».
	Ежедневно.
	Воспитатель, комендант.
	
	Порядок и чистота в общежитии.

	8.
	Регулярная уборка территории от  мусора.
	Ежедневно.
	Воспитатель, комендант, дежурный мастер.
	Отчитаться на совете общежития
	Чистота и опрятность помещений и территории общежития.

	9.
	Организовывать генеральную уборку в здании общежития.
	Еженедельно в четверг.
	Санитарно-бытовой сектор, комендант, воспитатель.


	Отчитаться на совете общежития
	Порядок и чистота в общежитии.


Нравственно-эстетическое и культурно-творческое воспитание
	1.
	Привлекать учащихся к посещению кружков.
	Сентябрь, октябрь.
	Воспитатель.
	Согласовать с руководителями кружков.
	Развитие индивидуальных и творческих способностей учащихся.

	2.
	Организовать просмотр фильмов.
	Вторник, четверг.
	Воспитатель.
	
	

	3.
	Принять участие в акции «Помоги ребенку»
	
	Воспитатель, совет общежития.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Сострадание, желание помочь ближнему.

	4. 
	Проводить вечер - отдыха «День именинника»
	Ежемесячно.
	Воспитатель, совет общежития
	Согласовать с СО.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	5.
	Проводить беседы:

-О сохранности имущества;

-Как помочь студенту формировать свой имидж;

-Как жить в мире с родителями;

-Болезни века;

-Выявление и предупреждение конфликтов;

-Сотрудниками МВД о правонарушениях и детской преступности.

-Нужна ли неудовлетворительная оценка;

-Любить значит прощать;

-Экология и молодежь;

-Никогда не поздно поумнеть;

-Когда добро творит зло;

-Я - утверждаю себя;

-Символы России;

-Эти вредные конфликты;

-Милосердие. Нужно ли оно в нашей жизни?
	Ежемесячно в течении года
	Воспитатель.


	
	Проявление у учащихся потребности в получении информации разного плана из СМИ, книг и др.
Повышение уровня информированности, проявление способности  иметь собственное мнение.



	6.
	Принимать участие в вечерах:

-Осенний бал;

-Новогодний бал;

-Выпускной бал.
	Октябрь.

Декабрь.

февраль
	Воспитатель, культмассовый сектор.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	7.
	Организовать и провести вечера отдыха в общежитии:

-«Давайте познакомимся»;

- 14 февраля
-«Солдатушки- бравы ребятушки»;

-Новогодняя дискотека;

-Чемпионат кроссвордистов;

-С праздником вас милые девушки (8 марта);

-«День смеха»;

-«Крещенские гадания»;

-День победы (конкурс-викторина);

-«О великий, могучий русский язык» (интеллектуально-познавательная игра);

-Счастливый случай.          
	Сентябрь.

Февраль.

Февраль.

Декабрь.

Март.

Апрель.

Январь.

Май.

Ноябрь.

Октябрь.
	Воспитатель, культмассовый сектор.
	Согласовать с СО.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	8.
	«Бережное отношение к имуществу» - беседа.
	Сентябрь.
	Воспитатель, комендант.
	Заслушать результаты рейда по сохранности имущества на СО.
	Порядок и чистота в общежитии.

	9.
	Один раз в полугодие подводить итоги смотра- конкурса на лучшую комнату, итоги.
	Декабрь, май.
	Воспитатель, совет общ. Комендант.
	Согласовать с зам. завед по ВР.
	Соответствие внешнего вида комнат эстетическим требованиям.

	10.
	Организовать выпуск тематических стенных газет к памятным датам и календарным праздникам.
	в течение учебного года
	библиотекарь
	Библиотекарю разработать календарь памятных дат и представить его для ознакомления с воспитателем
	

	11.
	Совершенствовать работу  пресс центра 
	в течение учебного года
	Воспитатель

СО
	Выпуск газет, молний
	Формирование основ для восприятия диалога культур на основе восприятия уникальных эстетических ценностей

	12.
	Конкурс сочинений «Я выбираю жизнь»
	сентябрь
	Воспитатель

СО
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	13.
	Студ. Весна-2017
	март


	Воспитатель

СО
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	14.
	Акция «Твори добро»
	сентябрь

ноябрь
	Воспитатель

СО
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	15.
	День народного единства
	2 ноября
	Воспитатель
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	16.
	День матери 
	 ноябрь
	СО
	
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	17.
	Акция «Подари ребенку радость»
	3 декабря
	соц. педагог


	
	

	18.
	День Детства
	май
	Воспитатель

СО
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	19.
	Общероссийские мероприятия, посвященные государственным и национальным праздникам РФ
	в течение года
	Воспитатель
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	20.
	«Посвящение в первокурсники»
	ноябрь 2016 года
	СО
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	21.
	Осенний бал в общежитии


	22 октября
	Воспитатель
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Развитие лидерских, творческих способностей.

	22.
	Концертная программа – «Учитель – перед именем твоим!»
	5 октября 2016 года
	СО
	
	

	23.
	Программа «Новогодняя карусель».
	декабрь 2016 года
	Воспитатель
	
	

	24.
	Праздник 8 марта


	6 марта
	СО
	
	

	25.
	«В добрый путь выпускники!»
	февраль 2016 года
	Воспитатель
	
	

	26.
	Уроки этики
	в течение года
	Воспитатель

СО
	
	


Экологическое  воспитание

	1.
	Озеленение территории общежития.
	Сентябрь, апрель, май.
	Воспитатель.
	Согласовать с администрацией
	Чистота и опрятность территории общежития.

	2.
	Посадка деревьев и цветов.
	Сентябрь, май.
	Воспитатель, мастер.
	Согласовать с администрацией
	Чистота и опрятность территории общежития.

	3.
	Сбор семян цветущих растений.
	Октябрь.
	Воспитатель.
	Согласовать с администрацией
	Заготовки для работы весной.

	4.
	Регулярная очистка территории от мусора и сорных трав.
	По мере необходимости.
	Воспитатель, 

деж. мастер.
	Согласовать с администрацией
	Чистота и опрятность территории общежития.

	5.
	Беседа «Экология и молодежь».
	Февраль.
	Воспитатель.
	
	


Правовое воспитание и культура безопасности
	1.
	Принять активное участие в работе Совета по профилактике правонарушений.
	Ежемесячно.
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Умение применять в жизни правовые знания, быть законопослушным гражданином.

	2.
	Периодически беседовать с опекаемыми и сиротами.
	Ежедневно.
	Воспитатель.
	Отчитаться перед соц. педагогом.
	Успешная адаптация обучающихся к проживанию в новых условиях.

	3.
	Рейды- проверки соблюдения правил проживания и режима дня.
	Ежедневно.
	Воспитатель.
	Отчитаться на совете  общежития.
	Овладение новым социальным статусом.

	4.
	Поддерживать тесную связь с работниками полиции.
	Периодически.
	Воспитатель.
	Журнал посещений
	Отсутствие случаев давления и вымогательства в общежитии.

	5.
	Проводить индивидуальные беседы с учащимися, состоящими на различных видах учета
	Регулярно.
	Воспитатель.
	Отчитаться на Совете профилактики.
	Недопустимость возникновения конфликтов, отсутствие случаев давления и неуважительного отношения друг к другу.

	6.
	Принять посильное участие в межведомственных операциях, акциях 
	В течение года
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Сострадание, желание помочь ближнему.

	7.
	Организовать ежедневный вечерний обход, территории  прилегающий к общежитию с участие  дежурного мастера и жильцов- старшекурсников.
	Ежедневно. 
	Воспитатель, дежурный мастер.
	Заслушать на совете  общежития.


	Чистота и опрятность территории общежития.

	8.
	Проведение профилактической работы со студентами, требующими особого внимания (привлечение в кружки по интересам, спортивные секции).
	В теч. года.
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.


	 Повышение самооценки обучающихся через их интересы и склонности, Развитие коммуникативных и организаторских умений.  Снижение тревожности.



	9.
	беседа «Причины преступлений»
	март
	Воспитатель.
	
	Профилактика правонарушений и преступлений



	10.
	Акция «Телефон доверия»

	в течение года
	Воспитатель.
	
	

	
	Конкурс стенгазет по антиалкогольной пропаганде «Спасибо-нет», «Я выбираю жизнь»
	
	Воспитатель.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Тематические беседы
-«Закон и право»;
-«Ты гражданином быть обязан»;
-«Кодекс законов о труде»; 

-  «Профилактика алкоголя, наркомании и табакокурения»;

-уроки мужества;

- всероссийский урок безопасности в сети Интернет
	
	Воспитатель.
	
	


Гражданско- патриотическое воспитание

	1.
	Принять участие в мероприятии, посвященном ВОВ.
	
	Воспитатель, совет общ.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Воспитание интереса к истории.

Обогащение социально правового опыта.
Воспитание интереса к истории и современности России.

Воспитание интереса к истории.

Обогащение социально правового опыта.
Воспитание интереса к истории и современности России

	2.
	Организовать встречу с сотрудниками ОВД.
	Декабрь.
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	3.
	Провести беседу: «Символы России»
	Май.
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	4.
	Проводить лекции тематические классные часы, посвященные памятным датам 
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	5.
	Организация и проведение месячника по оборонно-массовой работе и Дня Защитника Отечества.
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	6.
	Организовать проведение конкурса военно-патриотической песни «Долг. Честь. Родина». 
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	7.
	Организация и проведение праздника, посвященного 72-й годовщине со  Дня Победы.
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	8.
	Проводить беседы, посвященные Дню Конституции, Дню Независимости России, Дню Победы.
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	

	9.
	Проведение  бесед, информаций по событиям в стране и за рубежом, по области и городу.
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	

	10.
	Проведение тематических бесед посвященных:
■
«День знаний»;
■
«Устав  - закон твоей жизни» (права
и обязанности учащихся) – беседа

- День народного единства

- День России

- День гражданской обороны
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	

	11.
	Работа с учащимися  «группы риска. Изучение подростков в домашней обстановке. Беседы
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	12.
	Межведомственная операция «Подросток»
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	13.
	Просмотр и обсуждение  фильмов  и книг о ВОВ
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	14. 
	Совместные мероприятия с городской библиотекой им. А. Фадеева
	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	15.
	Конкурс «А ну-ка, парни»


	
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	

	Социокультурное и медиакультурное воспитание

	1.
	Проведение бесед стимулирующих межэтническое общение, развитие способности адекватно и полно познавать себя и других людей: «Терроризм-это страшно», «Мы все такие разные»
	в течение учебного года
	Воспитатель.
	Тематику семинаров, классных часов согласовать с типовым планом мероприятий по противодействию экстремизму в ОО на 2016-2017 уч. год
	Увеличение количества учащихся, со сформированным толерантным сознанием.

.

	2.
	Конкурс плакатов, фотовыставка «Мир глазами подростка»
	март
	Воспитатель.
	Организация конкура


	

	3.
	Организация и проведение встреч с представителями духовенства, психологами с целью нормализации микроклимата в многонациональном коллективе общежития
	в течение учебного года

январь
	Воспитатель.
	Назначить ответственного педагога за организацию встреч. Определить группы учащихся, особенно нуждающихся в общении с 

представителями. 
	

	4.
	Организация и проведение деловой игры «Политикомания», посвященной внедрению в сознание подрастающего поколения значимости политической грамотности для выбора жизненного пути.
	март 2017 года
	Воспитатель.
	На производственном  совещании рассмотреть и утвердить план организации ролевой игры. Определить круг участников.
	Увеличение количества учащихся, со сформированным толерантным сознанием.



	5.
	Организация и проведение «Дня национальных культур».
	апрель 2017 года
	Воспитатель.
	Создать творческие группы учащихся и педагогов. 
	

	6.
	Областной этнографический конкурс 
	июнь
	Воспитатель.

	
	

	7.
	Беседы о толерантности, миролюбии, агрессии, экстремизму, терроризму, межнациональной розни, фанатизме.
	в течение года
	Воспитатель.
	Организация встреч и бесед
	Формирование у учащихся таких представлений, как: толерантность, миролюбие, агрессия, экстремизм, терроризм, межнациональная рознь, фанатизм


Здоровьесберегающее воспитание

	1.
	Организовать работу спортивного сектора.
	Октябрь.
	Воспитатель.
	Согласовать с руководителем физ.воспитания.
	Посещение учащимися спортивных секций.

	2.
	Принимать активное участие в о всех спортивных мероприятиях 
	По плану лицея.
	Воспитатель, совет общ.
	Согласовать с руководителем физ.воспитания.
	Участие в мероприятиях.

	3.
	Организовать спортивные игры на воздухе в осеннее-весенние периоды.
	Осень, весна.
	Спортивный сектор.
	Согласовать с руководителем физ.воспитания.
	Развитие физических качеств учащихся.

	4.
	Оборудовать помещение для игры в настольные игры.
	Октябрь.
	Воспитатель, комендант.
	Согласовать с руководителем физ. воспитания 
	Оборудовать комнату для игры в теннис.

	5.
	Проведения Дня Здоровья

-акция  «Спорт против наркотиков»

- легкоатлетический кросс

-Поход выходного дня (пеший, вело, водный, лыжный)
	ежемесячно

сентябрь

2016г

май 2016г
	Воспитатель. физического воспитания


	Согласовать дату, время, место проведения КТД с графиком учебно-воспитательного процесса. Разработать план проведения мероприятия и 

утвердить его 
	

	6.
	Проведение соревнований по волейболу,  мини-футболу, настольному теннису, легкой атлетике.
	в течение учебного года
	Воспитатель.

физического воспитания
	График проведения соревновательной деятельности рассмотреть, утвердить на совещании 
	

	7.
	Цикл бесед о пропаганде ЗОЖ медицинским работником ОО и представителями медицинских учреждений.
	в течение учебного года
	Зам. завед.по ВР, воспитатель.
	Тематику бесед представить на утверждение Зам. завед.по ВР.
	

	8.
	«День здоровья».
	ежемесячно
	преподаватель физического воспитания
	Организацию КТД осуществлять согласно плана ОО. Зам. завед. по ВР осуществлять предварительный контроль готовности КТД.
	

	9.
	Первенство по мини-футболу в Плешаново
	октябрь
	рук. физ. воспитания
	Первенство по мини-футболу
	

	10.
	Дополнить     стендами     и     фотографиями спортивный уголок.
	октябрь –ноябрь
	рук. физ. воспитания
	Дополнить     стендами     и     фотографиями спортивный уголок.
	

	11.
	Кросс «Золотая осень»
	октябрь
	рук. физ.воспитания
	Кросс «Золотая осень»
	

	12.
	Соревнования по волейболу
	октябрь, декабрь
	рук. физ.воспитания
	Соревнования по волейболу
	

	13.
	Совместно     со     службой     ПДН,     КДН и ЗП, наркологическим     постом,     медработниками кожного      диспансера      проводить      и активизировать     работу     с     подростками. (рейд)
	в течение года
	психолог

кл. руководители 

соц. педагог
	Совместно     со     службой     ПДН,     КДН и ЗП, наркологическим     постом,     медработниками кожного      вендиспансера      проводить      и активизировать     работу     с     подростками. (рейд)
	

	14.
	Областная акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
	октябрь-декабрь
	рук. физ. воспитания
	Областная акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
	Формирование у учащихся культуры здорового образа жизни



	15.
	Конкурс     стенгазет     по     антиалкогольной,  антинаркотической   пропаганде: «Спасибо   - нет». Конкурс на лучшую антирекламу курения.
	ноябрь
	соц. педагог

психолог

кл. руководители
	Конкурс     стенгазет     по     антиалкогольной,  антинаркотической   пропаганде: «Спасибо   - нет». Конкурс на лучшую антирекламу курения.
	Профилактика алкоголизма и наркомании



	16.
	Акция «Спорт против  наркотиков», 

«Скажи, где торгуют смертью»

 Спортивные состязания. 
	сентябрь

ноябрь
	психолог

соц. педагог

рук. физ. воспитания
	Акция «Спорт против  наркотиков», 

«Скажи, где торгуют смертью»

 Спортивные состязания. 
	

	17.
	Акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»
	ноябрь
	социальный педагог, психолог, руков. физ. воспитания
	Акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»
	

	18.
	Организация мероприятий  в каникулярное время
	январь, июль, август
	рук. физ. воспитания
	Организация мероприятий  в каникулярное время
	

	19.
	Лыжня России
	февраль 2017
	рук. физ. воспитания
	Лыжня России
	

	20.
	Первенство  по баскетболу
	март
	рук. физ. воспитания
	Первенство  по баскетболу


	

	21.
	Весенний легкоатлетический кросс
	апрель
	рук. физ. Воспитания
	Весенний легкоатлетический кросс
	

	22.
	«Здоровье учащихся – наше будущее» (статьи о вреде алкоголизма, наркомании).
	в течение года
	зам. завед по ВР

рук. ОБЖ

рук. физ. воспитания

психолог

воспитатель
	«Здоровье учащихся – наше будущее» (статьи о вреде алкоголизма, наркомании).
	

	Формирование коммуникативной культуры

	Тренинговые занятия
	
	соц. педагог

психолог
	по плану, составленному и утвержденному на год
	Формирование у учащихся  дополнительных навыков коммуникации, ответственного отношения к слову, как к поступку

	
	Выпуск газет: «Студенческий меридиан», «Студенческий вестник»
	
	зам. завед.по ВР

студ. совет
	Согласно плана работы и проведенным мероприятиям
	Развитие внутренних СМИ

	


Работа с родителями

	1.
	Познакомить родителей с бытовыми условиями и правилами проживания детей в общежитии.
	Сентябрь.
	Воспитатель, комендант.
	Согласовать с комендантом.
	Успешная адаптация обучающихся к проживанию в новых условиях.

	2.
	Заключить договора о взаимной ответственности для проживании в общежитии.
	Сентябрь.
	Комендант, воспитатель.
	Согласовать с руководством лицея.
	Доведение информации до родителей об ответственности.

	3.
	Регулярно информировать родителей и классных руководителей о поведении учащихся проживающих в общежитии.
	Регулярно, по мере надобности. 
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед.по ВР.
	Сокращение случаев  нарушения правил поведения.

	4.
	Установить тесный контакт с родителями учащихся (телефонные переговоры, визиты, беседы).
	В течение года.
	Воспитатель.
	Согласовать с зам. завед. по ВР.
	Сокращение случаев нарушения правил поведения в общежит

	5.
	Провести в общежитии родительское собрание. Повестка:

1. Условия проживания и быта учащихся.

2.Соблюдение режима проживания.

3. Разное.
	Ноябрь.
	Зам. завед. по ВР, воспитатель, комендант.
	
	

	6.
	Работа с родительским комитетом

-заседания

-рейды

-беседы со стоящими на учете
	в течение года

1 раз в квартал

ежемесячно
	зам. завед.  филиала по ВР

мастера и кл. рук.

психолог
	
	

	7.
	Вовлечение родителей и общественности  в учебно-воспитательный процесс – совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы, родительский патруль, индивидуальное шефство над неблагополучными семьями, трудными подростками.
	в течение учебного года
	заместитель завед по ВР 
	 Соц. педагогу, педагогу-психологу разработать тематику КТД, с участием родителей, составить график проведения КТД. Утвердить на ИМС 
	Уменьшение количества педагогически запущенных детей.

	8.
	Участие родителей и общественности в управлении – родительские комитеты.
	В течение учебного года
	Заместитель зав по ВР,

соц.педагог, психолог 
	Циклограмму мероприятий согласовать с графиком учебного процесса. Уведомление родителям отправлять своевременно. 
	Уменьшение количества педагогически запущенных детей.


Общие собрания в общежитии

	1.
	1. Утверждение плана работы на 2016-2017 учебный год

2. Выборы совета общежития

3. Благоустройство территории общежития
	сентябрь
	Воспитатель, комендант.
	
	Овладение новым социальным статусом

	2.
	1.Работа секторов общежития

2.Подготовка к мероприятиям
	октябрь
	Воспитатель, СО, комендант.
	
	Работа совета общежития.



	3.
	1.Итоги работы 1 полугодия

2. Встреча с участковым инспектором по профилактике правонарушений подростков
	декабрь
	Воспитатель, СО, комендант.
	
	Работа совета общежития.



	4.
	1.Воспитание сознательного отношения к учебе, самоподготовка студентов

2. Работа с трудными студентами
	март
	Воспитатель, СО, комендант.
	
	Работа совета общежития.



	5.
	1. 1.Организация летней занятости детей-сирот.

2. Ремонт в общежитии

3. Итоги работы за год
	май
	Воспитатель, СО, комендант.
	
	Работа совета общежития.




VII. Организация методической работы

СТРУКТУРА МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ















ПЛАН РАБОТЫ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ

	Мероприятие
	Сроки
	Ответствен-ные

	1. Информационное совещание   о  порядке аттестационных процедур.

2. Подготовка ходатайства в Министерство образования  об утверждении экспертных групп по проверке деятельности педагогических работников.
3. Разработка регламента работы аттестационной комиссии по аттестации 2016-2017 уч.г.
	Сентябрь 
	Методист

	1. Нормативно - правовая база по аттестации;

2. Положение о порядке прохождения  аттестации 

3. Требования к квалификационным  характеристикам.
4. Консультирование членов экспертных групп по оформлению документации
	Октябрь 
	Методист

	1. Изучение результатов внутренней экспертизы педагогической деятельности аттестующихся.

2. Посещение открытых мероприятий аттестуемых. Анализ, рекомендации.
	В течение года


	Члены экспертных групп 



	1. Заседание аттестационной комиссии  по результатам  внутренний экспертизы аттестуемых.
	  В течение 

1 полугодия 2016-2017 уч.г.
	Члены аттестационной комиссии

	1. Подготовка приказов о соответствии занимаемой должности на основе проведенной внутренней экспертизы
	Ноябрь  
	Методист

	1. Регистрация заявлений на квалификационные  категории

	 По мере поступления 
	Методист


АТТЕСТАЦИЯ  ПР

В 2016-2017 УЧЕБНОМ ГОДУ
	№ п/п
	ФИО преподавателя
	КВ. категория и дата ее получения 
	Предполагаемые сроки аттестации
	Кв. категория и  должность

	1
	Шуркеева Надия Мухтаровна
	В, 2009 
	2014
	В, Преподаватель 

	2
	
	
	
	Соответствие занимаемой должности

	3
	
	
	
	В, Преподаватель 

	4
	Казакова Анастасия Александровна
	- 
	
	1, Преподаватель 

	5.
	Иванова Екатерина Алексеевна
	-
	2013
	Соответствие занимаемой должности

	6
	
	
	
	1,  преподаватель  

	7
	
	
	
	Соответствие занимаемой должности

	8
	Мостовых Светлана Николаевна
	1, 2009 
	2014
	1, заместитель руководителя

	9
	Сафин Рафик Галимьянович 
	-
	2013
	Соответствие занимаемой должности

	10
	Потешный Константин Иванович
	-
	2013
	Соответствие занимаемой должности


Перспективный план аттестации ПР
	№ п/п
	ФИО преподавателей и мастеров п/о
	
Предполагаемые сроки аттестации


	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	1
	
	
	
	
	
	+

	2
	Шуркеева Надия Мухтаровна
	
	
	
	
	

	3
	Мостовых Светлана Николаевна
	
	
	
	
	

	4
	Смирнова Марина Владимировна
	
	
	
	
	

	5
	Трубина Вера Владимировна
	
	
	
	
	

	6
	Мозгунова Елена Петровна, 
	
	
	
	
	

	7
	Зюзюкина Марина Ивановна, 
	
	
	
	
	

	8
	Власова Людмила Юрьевна, 
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	Бобылева Татьяна Ивановна, 
	
	
	
	
	

	13
	Казакова Анастасия Александровна
	
	
	
	
	

	14
	Иванова Екатерина Алексеевна, 
	
	
	
	
	

	15
	Федоренко Надежда Федоровна 
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	Клименкова Наталья Владимировна
	
	
	
	
	

	19
	Сафин Раиф Гилимьянович, 
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	


ГРАФИК ОТКРЫТЫХ УРОКОВ И МЕРОПРИЯТИЙ 

(МЕТОДИЧЕСКИЕ ДНИ  И НЕДЕЛИ)

	Месяц
	Тематика


	Ответственные

	Декабрь


	«Создание единого воспитательного пространства на основе формирования у учащихся  культуры общения, как  условия благоприятного  психологического 
климата в образовательном учреждении».
	Методист

Зам. директора по УВР, руководитель МК классных рукововдиетелей
Рабочая группа  

	Февраль 
	«Использование новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса»
	Методист

 Зам. директора по УПР, руководитель МК преподавателей ООД

Рабочая группа  

	Март 
	«Использование новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса»
	Методист

 Зам. директора по УПР, руководитель МК профцикла

Рабочая группа  


ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЫ МОЛОДОГО ПЕДАГОГА.
	Месяц
	Формы работы


	август
	Организационные мероприятия, Оформление кабинета. 

Планирование и организация работы по предметам:

Изучение программ и объяснительных записок к ним; 

· изучение ведущих тем программ

· составление календарно-тематического планирования;

· изучение учебников, методической литературы;

· оформление временного журнала; 

· определение методической темы по самообразованию.

	сентябрь 
	Оформление постоянного классного журнала и журналов консультаций, дополнительных занятий. 

Планирование работы классного руководителя.

Составление плана урока.

Посещение уроков опытных учителей.

	сентябрь
	Диагностика педагогических проблем молодых специалистов, выработка необходимых рекомендаций

	Октябрь

	Занятие “Цели и задачи урока, его типология”. 

	сентябрь- октябрь
	Знакомство с педагогическим «почерком» вновь прибывших педагогов:

- посещение уроков;

- анализ воспитательной деятельности;

- посещение классных часов, внеурочных и открытых мероприятий.

	ноябрь
	Посещение урока наставником у молодого педагога .

 Индивидуальные консультации по итогам посещенных уроков

Обучение самоанализу урока

	декабрь
	Занятие “ Обучение составлению самостоятельных и контрольных работ по предметам.

Обучение составлению отчетности по окончании  полугодия .

	январь
	Исследовательская и научно-практическая деятельность  педагога по выбранной теме;

	февраль 
	Обсуждение с молодыми специалистами различных технологий воспитания 

	март
	Открытый урок молодого преподавателя. 

Обучение самоанализу урока.

	апрель
	Защита проекта по теме самообразования

	май 
	Обучение подведению итогов года и предварительному планированию работы на следующий год.

	в течение года 
	Индивидуально- психологическое консультирование

	в течение года
	Обеспечение своевременной курсовой подготовки

	в течение года
	Посещение уроков коллег с целью ознакомления  с методикой организации урока, изучение передового педагогического опыта. Посещение уроков у наставника. Педагогический анализ урока.

	в течение года
	Участие в работе МК.


	в течение года
	Участие в предметной неделе



Педагогический совет





Методическая служба





Методические дни





Методический  совет





Временные


творческие группы





Конференции, семинары 





Методические комиссии





Библиотека 





Психолого-педагоческая служба  





Повышение квалификации 





Дистанционное обучение 





Самообразование  





Курсы базового повышения квалификации  





Проблемные курсы  
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